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รายงานการประชมุสามญัผู้ถือหุ้น ประจาํปี 2569 

บริษทั ซีพีที ไดร ์แอนด ์เพาเวอร ์จาํกดั (มหาชน) 

ประชุมเมื่อวนัจนัทรท์ี ่20 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. 

ผ่านสื่ออเิลก็ทรอนิกส ์(E-AGM) 

โดยถ่ายทอดสด ณ สาํนักงานสาขาของบรษิทั ซพีที ีไดร ์แอนด ์เพาเวอร ์จาํกดั (มหาชน) 

เลขที ่26/16 หมู่ที ่11 ตําบลคลองหน่ึง อําเภอคลองหลวง จงัหวดัปทุมธานี 

กรรมการของบริษทัท่ีเข้าร่วมประชมุ ณ สถานท่ีถ่ายทอดสด 

1. นายประพนัธ ์ พชิยัวฒัน์โกมล รกัษาการประธานกรรมการบรษิทั / รองประธานกรรมการบรษิทั / 

กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการ

สรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

2. พลเอกบญัชร  ชวาลศลิป์ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ  

3. นางวลัชลยี ์ กาญจนจงกล กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 

4. นายอุดมเดช  ศรมีาเสรมิ ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร / กรรมการ 

5. นายจองมนิ  ควอน ประธานเจา้หน้าทีฝ่่ายปฏบิตักิาร / กรรมการ 

6. นายซงัฮยอน จาง กรรมการ  

7. นายมนตช์ยั  ธญัธเนส กรรมการ / กรรมการผูจ้ดัการ (ฝ่ายขายและวศิวกรรม) 

กรรมการของบริษทัท่ีเข้าร่วมประชมุผ่านระบบออนไลน์ 

-ไม่ม-ี 

การประชุมครัง้น้ีมกีรรมการเขา้ร่วมประชุมทัง้หมด จาํนวน 7 ท่าน คดิเป็นรอ้ยละ 100 ของจาํนวนกรรมการทัง้หมด 

ผู้บริหารของบริษทัท่ีเขา้ร่วมประชมุ ณ สถานท่ีถ่ายทอดสด 

1. นางสาวหฤทยั  หลมิประเสรฐิ รกัษาการประธานเจา้หน้าทีฝ่่ายการเงนิ / กรรมการผูจ้ดัการ 

(ฝ่ายบรหิารทัว่ไป) 

2. นายนพดล วเิชยีรเกือ้ กรรมการผูจ้ดัการ (ฝ่ายเทคนิคและการประเมนิราคา) 
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3. นายชยัยศ  ปิยะวรรณรตัน์ ทีป่รกึษาอาวโุสของประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร 

4. นางสาวณฐมน ธญับวรจนิดา ผูจ้ดัการการเงนิอาวโุส 

5. นางสาวผกามาศ ฉิมเลก็ เลขานุการบรษิทั 

ท่ีปรึกษาท่ีเข้าร่วมประชุม 

ผู้สอบบญัชีจากบริษทั เอเอน็เอส ออดิท จาํกดั  

1. นางสาวกนิษฐา ศริพิฒันสมชาย 

2. นางสาวอรติยา  ธนะธรีะพงศ ์

ท่ีปรึกษากฎหมาย จาก บริษทั กดุัน่ แอนด ์พารท์เนอรส์ จาํกดั 

1. นายชาย   เลศิวทิยชยักุล 

2. นางสาวญาณินท ์ ศริลิกัษณ์ 

3. นายภานุพงศ ์ วงศเ์มอืง 

เร่ิมประชมุเวลา 10.00 น. 

บรษิัท ซีพที ีไดร์ แอนด์ เพาเวอร์ จํากดั (มหาชน) (“บริษทั”) โดยนายบณัฑติ ประทุมตะ ทําหน้าที่เป็นผู้ดําเนินการประชุม 

(“ผู้ดาํเนินการประชุม”) ได้ชี้แจงใหท้ีป่ระชุมทราบว่า การประชุมวนัน้ีจะเป็นการประชุมในรูปแบบอเิล็กทรอนิกสซ์ึ่งเป็นไป

ตามพระราชกําหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 และประกาศกระทรวงดจิทิลัเพื่อเศรษฐกจิและสงัคม 

เรื่อง มาตรฐานการรกัษาความมัน่คงปลอดภยัของการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 โดยบรษิัทจดัให้มผีู้ให้

บรกิารจดัประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ทีม่คีวามเชีย่วชาญและไดร้บัการรบัรองจากหน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้งแล้ว นอกจากน้ี  

บรษิัทได้จดัให้มผีู้แทนจากบรษิัทที่ปรกึษากฎหมายภายนอกเป็นผู้ตรวจสอบการลงคะแนนเสยีงและดูแลการประชุมให้

เป็นไปอย่างโปร่งใส ถูกต้องตามกฎหมายและขอ้บงัคบับริษัท ตลอดจนหลกัการกํากับดูแลกิจการที่ด ีบริษัทได้ถ่ายทอด

สญัญาณภาพและเสยีงของการประชุมผ่านระบบประชุมทางไกล (Video Conference) จากหอ้งประชุมอาคารสํานักงานสาขา

ของบรษิัท เลขที่ 26/16 หมู่ที่ 11 ตําบลคลองหน่ึง อําเภอคลองหลวง จงัหวดัปทุมธานี และบรษิัทมกีารบนัทกึภาพการ

ประชุมในลกัษณะสื่อวดีทิศัน์ 

บริษัทได้กําหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2569 ในวันที่ 11 มีนาคม 2569  

(Record Date) โดยในการประชุมวันน้ี มีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมทัง้สิ้น จํานวน 37 ราย นับจํานวนหุ้นได้ทัง้หมด 
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701,887,600 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 77.9875 ของจํานวนหุ้นที่จําหน่ายได้ทัง้หมดของบริษัท (จํานวน 900,000,000 หุ้น) 

แบ่งเป็นผู้ถือหุ้นที่มาด้วยตนเอง จํานวน 6 ราย คิดเป็นจํานวนหุ้นทัง้สิ้น 22,802,800 หุ้น และโดยการมอบฉันทะ  

จํานวน 31 ราย คิดเ ป็นจํานวนหุ้นทัง้สิ้น  679,084,800 หุ้น  ของจํานวนหุ้นที่จํ าหน่ายได้ทัง้หมดของบริษัท  

เป็นอันครบองค์ประชุมตามที่กําหนดไว้ในกฎหมายและข้อบังคับของบริษัท ข้อที่ 42 ซึ่งกําหนดให้ต้องมีผู้ถือหุ้น  

และผู้รบัมอบฉันทะจากผู้ถอืหุน้ (ถ้าม)ี มาประชุมไม่น้อยกว่า 25 คน หรอืไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึงของจํานวนผู้ถอืหุน้ทัง้หมด 

และตอ้งมหีุน้รวมกนัไม่น้อยกว่าหน่ึงในสาม (1/3) ของจาํนวนหุน้ทีจ่าํหน่ายไดท้ัง้หมดของบรษิทั 

ก่อนเริม่พจิารณาระเบยีบวาระต่าง ๆ ผูด้าํเนินการประชุมไดแ้จง้ต่อทีป่ระชุมว่า ตามมตทิีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัครัง้ล่าสุด 

คณะกรรมการได้มมีตอินุมตัแิต่งตัง้ นายประพนัธ์ พชิยัวฒัน์โกมล ซึ่งปัจจุบนัดํารงตําแหน่งรองประธานกรรมการบรษิทั 

ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอสิระ เพื่อทาํหน้าทีร่กัษาการประธานกรรมการบรษิทั ในกรณีที ่นายวอนจ ูปารค์ 

ลาออกจากตําแหน่งกรรมการ และประธานกรรมการของบรษิทั 

ทัง้ น้ี บริษัทได้รับทราบการลาออกจากตําแหน่งกรรมการ และประธานกรรมการบริษัทของ นายวอนจู ปาร์ค  

เมื่อวนัที ่17 เมษายน 2569 

จากนัน้ ผูด้ําเนินการประชุมกล่าวแนะนําคณะกรรมการ ผูบ้รหิาร และผูเ้ขา้ร่วมประชุมอื่น ๆ ต่อทีป่ระชุม และไดเ้รยีนเชญิ 

นายประพันธ์ พิชัยวัฒน์โกมล รักษาการประธานกรรมการ ในฐานะประธานที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2569 

(“ประธานฯ”) กล่าวเปิดการประชุมในครัง้น้ี 

ประธานฯ ได้กล่าวต้อนรับผู้เข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2569 และเปิดการประชุม โดยมอบหมาย  

ให้นายบณัฑติ ประทุมตะ ผู้ดําเนินการประชุมชีแ้จงรายละเอยีดวธิปีฏบิตัใินการออกเสยีงลงคะแนน การนับคะแนนเสยีง 

และแนวทางปฏบิตัอิื่น ๆ สาํหรบัการประชุมผูถ้อืหุน้ในครัง้น้ี โดยมรีายละเอยีด ดงัต่อไปน้ี  

1. ในการออกเสยีงลงคะแนนในทีป่ระชุม ผูถ้อืหุน้ทุกคนจะมคีะแนนเสยีงเท่ากบัจาํนวนหุน้ทีต่นถอื โดยใหนั้บ 1 หุน้ต่อ 1 เสยีง 

2. ผู้ถือหุ้น 1 ท่าน มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน เห็นด้วย, ไม่เห็นด้วย, หรืองดออกเสียง เพียงทางใดทางหน่ึงเท่านัน้  

เวน้แต่ผูถ้อืหุน้ทีเ่ป็น Custodian ทีส่ามารถแบ่งแยกการออกเสยีงลงคะแนนได ้

3. สําหรบัวาระที่ 5 เกี่ยวกับการแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ จะใช้วิธีการเลือกตัง้เป็นรายบุคคล  

เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัหลกัการกํากบัดแูลกจิการทีด่ ี

วิธีปฏิบติัในการลงคะแนน และการนับคะแนนเสียง มดีงัน้ี 

1. การประชุมจะพจิารณาเรื่องตามลําดบัระเบยีบวาระที่ระบุไว้ในหนังสือเชญิประชุม โดยจะนําเสนอข้อมูลในแต่ละวาระ  

และเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามก่อนการลงมติ และจะแจ้งผลคะแนนต่อที่ประชุม เมื่อมีการนับคะแนนเสียงในวาระ 

นัน้ ๆ เสรจ็สิน้ตามลําดบั 



 
 
CPT Drives and Power Public Company Limited 
  

 

4 
 

www.CPTthailand.com 
   Professional for Drives and Power 

2. ในการลงคะแนนเสยีง ใหผู้ถ้อืหุน้เลอืกวาระทีต่อ้งการลงคะแนน จากนัน้กดปุ่ ม “ลงคะแนน” ระบบจะแสดงช่องสาํหรบั

การออกเสยีงลงคะแนน ทัง้หมด 3 ช่อง คอื เหน็ดว้ย ไม่เหน็ดว้ย และงดออกเสยีงสําหรบัผูถ้อืหุน้ หรอืผูท้ีไ่ดร้บัมอบ

ฉันทะหลายราย ระบบจะแสดงรายชื่อทัง้หมดทีไ่ด้รบัมอบฉันทะ โดยการออกเสียงลงคะแนนจะแยกเป็นรายบญัชี

ผูใ้ชง้าน หากตอ้งการยกเลกิการลงคะแนน ใหก้ดปุ่ ม “ยกเลกิการลงคะแนน”  

สาํหรบัผูถ้อืหุน้ท่านใดไม่ไดอ้อกเสยีงลงคะแนนภายในเวลาทีกํ่าหนด บรษิทัจะถอืวา่ท่านผูถ้อืหุน้เหน็ดว้ยกบัวาระนัน้ ๆ 

และการออกเสยีงลงคะแนนสามารถทําการแก้ไขได ้จนกว่าจะมกีารแจง้ปิดการลงคะแนนในวาระนัน้ ๆ โดยบรษิทัให้

เวลาในการลงคะแนนเสียง เป็นเวลา 1 นาที และเมื่อมีการปิดการส่งผลการลงคะแนนในแต่ละวาระแล้ว  

บรษิทัจะประกาศผลของวาระนัน้ใหท้ีป่ระชุมทราบต่อไป 

3. กรณีรบัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้หลายราย โดยใชอ้เีมลและเบอร์โทรศพัท์เดยีวกนัในการยนืยนัตวัตนในการรบัมอบฉันทะ 

ระบบจะรวมรายชื่อผูม้อบฉันทะใหใ้นบญัชผีูใ้ชง้านเดยีวกนั เวน้แต่ใชอ้เีมลและเบอร์โทรศพัท์ในการยนืยนัตวัตนต่างกนั 

ระบบจะไม่รวมรายชื่อผูม้อบฉนัทะ แต่จะเป็นการใชง้านแยกบญัชผีูใ้ช ้หากต้องการเขา้ใชง้านบญัชอีื่นๆ ใหก้ดเลอืกที่

เมนู “บญัชผีูใ้ช”้ และกดทีปุ่่ ม “เปลี่ยนบญัช”ี เพื่อเขา้ใชง้านในบญัชขีองผูร้บัมอบฉันทะรายอื่นๆ โดยการเปลี่ยนบญัช ี 

ระบบจะไม่นําคะแนนเสยีงออกจากฐานการประชุม 

4. ในกรณีที่ผู้ถอืหุน้ต้องการออกจากการประชุม ก่อนที่จะปิดการลงมตใินวาระใด ๆ คะแนนเสยีงของผู้ถอืหุน้จะไม่ถูก

นับเป็นองค์ประชุมในวาระดงักล่าว และคะแนนเสียงจะไม่ถูกนํามานับคะแนนในวาระที่เหลือทนัท ีอย่างไรก็ตาม  

การออกจากองค์ประชมุในวาระใดวาระหน่ึงจะไม่เป็นการตดัสทิธขิองผูถ้อืหุน้ หรอืผูร้บัมอบฉนัทะในการกลบัเขา้ร่วมประชุม 

และลงคะแนนเสยีงในวาระต่อไปในระบบ 

นอกจากน้ี ผูด้าํเนินการประชุมไดช้ีแ้จง วิธีปฏิบติัในการซกัถาม หรือแสดงความคิดเหน็ในท่ีประชุม ดงัน้ี 

1. การถามคาํถามหรอืแสดงความเหน็ในทีป่ระชุม 

ก่อนลงมตใินแตล่ะวาระ บรษิทัจะเปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้ร่วมประชุมสอบถาม หรอืแสดงความคดิเหน็ในประเดน็ทีเ่กีย่วขอ้ง

กบัวาระนัน้ ๆ ตามความเหมาะสม โดยผู้เขา้ร่วมประชุมสามารถเลอืกวาระที่ต้องการสอบถามหรอืแสดงความเหน็  

จากนัน้กดปุ่ ม “คาํถาม” โดยสามารถสอบถามได ้2 ช่องทาง คอื 

1.1  สอบถามผ่านขอ้ความ โดยผูเ้ขา้ร่วมประชุมสามารถพมิพข์อ้ซกัถามทีต่อ้งการ จากนัน้กดปุ่ ม “ส่งคาํถาม” โดยบรษิทัจะ

ตอบคําถามในทีป่ระชุมในวาระที่เกี่ยวขอ้งกบัคําถามนัน้ ๆ อย่างไรกด็ ีหากมจีํานวนคําถามทีถู่กส่งเขา้มาจํานวนมาก 

บรษิทัขอสงวนสทิธิใ์นการพจิารณาคดัเลอืกคาํถามตามความเหมาะสม หรอื 
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1.2  สอบถามผ่านภาพและเสียง (Video Conference) โดยให้ผู้เข้าร่วมประชุมกดปุ่ ม “สอบถามผ่านภาพและเสียง”  

จากนัน้กด “ตกลง” เพื่อยนืยนัการจองควิ เมื่อไดร้บัการอนุญาตจากเจา้หน้าทีแ่ล้วใหท้ําการเปิดกล้องและไมโครโฟน 

โดยผู้เข้าร่วมประชุมจะต้องแจ้งชื่อ-นามสกุล และสถานะเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้มอบฉันทะก่อนถามคําถามทุกครัง้  

เพื่อบรษิทัสามารถนํามาบนัทกึลงในรายงานการประชุมไดอ้ย่างถูกตอ้งครบถว้น 

ทัง้ น้ี  บริษัทขอสงวนสิทธิใ์นการตัดภาพและเสียงของผู้ถือหุ้นที่ถามคําถามหรือแสดงความคิดเห็นไม่ สุภาพ  

หรอืหมิน่ประมาทผู้อื่น หรอืละเมดิกฎหมายใด ๆ รวมถึงการละเมดิสทิธขิองบุคคลอื่น หรอืเป็นการรบกวนการประชุม  

หรอืก่อใหเ้กดิความเดอืดรอ้นต่อผูเ้ขา้ร่วมประชุมรายอื่น 

2. ในกรณีมผีูถ้อืหุน้ต้องการถามคําถามดว้ยภาพและเสยีงในระบบเป็นจํานวนมาก เพื่อเป็นการรกัษาระยะเวลาการประชุม 

รบกวนใหผู้ถ้อืหุน้ทาํการสอบถามคาํถามผ่านขอ้ความ เพื่อใหเ้จา้หน้าทีด่าํเนินการตอบคาํถาม หรอืนําคาํถามของท่าน

ไปตอบตอนทา้ยประชุม หรอืนําไปตอบไวห้น้าเวบ็ไซตข์องบรษิทั 

3. กรณีผู้ถือหุน้ประสบปัญหาการเขา้ระบบประชุม หรอืระบบการลงคะแนน กรุณาศกึษาและปฏิบตัติามคําแนะนําทีไ่ด้

แจ้งไปพร้อมกับหนังสือเชิญประชุม หรือเลือกเมนู “ช่วยเหลือ” ในระบบ โดยสามารถติดต่อเจ้าหน้าที่   

Inventech Call Center ไดจ้ากหมายเลขโทรศพัทแ์ละ Line Official 

4. หากเกดิกรณีระบบขดัขอ้งระหว่างการประชุม ผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะไดร้บัอเีมล เพื่อกลบัเขา้สูก่ารประชุมผ่านระบบสาํรองต่อไป 

ผูด้าํเนินการประชุมเริม่ดาํเนินการประชุมตามระเบยีบวาระการประชุมดงัต่อไปน้ี 

วาระท่ี 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชุมวิสามญัผู้ถือหุ้น ครัง้ท่ี 1/2568 

ประธานฯ ไดม้อบหมายใหผู้ด้าํเนินการประชุม นําเสนอรายละเอยีดในวาระน้ี 

ผู้ดําเนินการประชุมได้รายงานให้ที่ประชุมทราบว่า บริษัทได้จัดให้มีการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น  

ครัง้ที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 11 ธันวาคม 2568 และได้จัดทํารายงานการประชุมดังกล่าวเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  

ทัง้น้ี คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาแล้วเหน็ว่า รายงานการประชุมดงักล่าวไดบ้นัทกึอย่างถูกตอ้งครบถว้นแลว้ 

โดยบริษัทได้จดัส่งสําเนารายงานการประชุมดงักล่าวให้ตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทยภายใน 14 วัน 

นับแต่วนัประชุมตามทีก่ฎหมายกําหนดแลว้ พรอ้มทัง้ไดเ้ผยแพร่ผ่านทางเวบ็ไซตข์องบรษิทั เพื่อใหผู้ถ้อืหุน้ไดร้บัทราบ 

และสามารถตรวจสอบความถูกตอ้งได ้โดยมรีายละเอยีดปรากฏตาม สิง่ทีส่่งมาด้วย 1 ทีไ่ดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้

พรอ้มกบัหนังสอืเชญิประชุมในครัง้น้ีแลว้ 

จากนัน้ ผูด้าํเนินการประชุมไดส้อบถามว่า มที่านผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะท่านใด มขีอ้สอบถามหรอืประสงค์

จะแสดงความคดิเหน็เพิม่เตมิหรอืไม ่เมื่อไม่มผีูซ้กัถามหรอืแสดงความคดิเหน็ใด ๆ ผูด้าํเนินการประชุมจงึขอให้

ทีป่ระชุมพจิารณารบัรองรายงานการประชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ ครัง้ที ่1/2568 
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การพิจารณาวาระน้ีต้องได้รบัการรบัรองด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน โดยไม่นับผูท้ีง่ดออกเสยีงเป็นฐานในการนับคะแนน 

มติท่ีประชุม : รบัรองรายงานการประชุมวิสามญัผู้ถือหุ้น ครัง้ท่ี 1/2568  ซ่ึงจดัประชุมเมื่อวนัท่ี 11 ธนัวาคม 2568 

โดยมรีายละเอียดตามท่ีเสนอทุกประการ ด้วยคะแนนเสียง ดงัน้ี 

ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เหน็ดว้ย 701,887,600 100.0000 

ไม่เหน็ดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสยีง 0 - 

รวม 701,887,600 100.0000 

* ไม่นับผูท้ีง่ดออกเสยีงเป็นฐานในการนับคะแนน 

หมายเหตุ : ในวาระน้ีไม่มผีูถ้อืหุน้ และ/หรอืผูร้บัมอบฉนัทะ เขา้ร่วมประชุมเพิม่เตมิ 

วาระท่ี 2 พิจารณารบัทราบผลการดาํเนินงานของบริษทั ประจาํปี 2568 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้ผู้ดําเนินการประชุม นางสาวณฐมน ธัญบวรจินดา ผู้จ ัดการการเงินอาวุโส  

นายมนต์ชยั ธญัธเนส กรรมการ และกรรมการผูจ้ดัการ (ฝ่ายขายและวศิวกรรม) และนายอุดมเดช ศรมีาเสรมิ 

กรรมการ และประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร นําเสนอรายละเอยีดในวาระน้ี 

ผูด้าํเนินการประชุมไดร้ายงานใหท้ีป่ระชมุทราบว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ที ่39 ซึง่กําหนดให้

ที่ประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจําปี พิจารณารบัทราบรายงานของคณะกรรมการที่แสดงถึงกิจการที่บริษัทได้

ดําเนินการไปในระยะรอบปีทีผ่่านมา ดงันัน้ บรษิัทจงึไดส้รุปผลการดําเนินงาน และการเปลี่ยนแปลงทีส่ําคญั

ของบรษิัท และบรษิัทย่อยที่เกิดขึ้นในรอบปี 2568 ที่ผ่านมาไว้ใน ส่วนที่ 1 หวัขอ้นโยบายและภาพรวมการ

ประกอบธุรกจิ ของแบบแสดงรายการขอ้มลูประจาํปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) โดยมรีายละเอยีดปรากฏตาม 

สิง่ทีส่่งมาด้วย 2 ที่ได้จดัส่งใหแ้ก่ผู้ถอืหุน้ในรูปแบบรหสัควิอาร์ (QR Code) พร้อมกบัหนังสอืเชญิประชุมใน

ครัง้น้ีแลว้  

ทัง้น้ี คณะกรรมการบรษิทัไดพ้จิารณาแล้ว เหน็สมควรเสนอรายละเอียดของผลการดําเนินงานของบรษิทั ประจําปี 

2568 ให้ที่ประชุมรับทราบ และเรียนเชิญนางสาวณฐมน ธัญบวรจินดา ผู้จ ัดการการเงินอาวุ โส  
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นายมนต์ชยั ธญัธเนส กรรมการ และกรรมการผู้จดัการ (ฝ่ายขายและวศิวกรรม) และนายอุดมเดช ศรมีาเสริม 

กรรมการ และประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร นําเสนอรายละเอยีดในวาระน้ีต่อทีป่ระชุม ตามลําดบั 

นางสาวณฐมน ธญับวรจนิดา ใหร้ายงานต่อทีป่ระชุมเกี่ยวกบัโครงสรา้งรายได ้ผลการดําเนินงานทางการเงนิ 

และอตัราส่วนทางการเงนิทีส่าํคญัของบรษิทั โดยมสีาระสาํคญัสรุปไดด้งัน้ี 

โดยในปี 2568 บรษิทัมโีครงสรา้งรายไดร้วมจากการขายและการใหบ้รกิาร แบ่งออกเป็น 4 กลุ่มธุรกจิหลกั ไดแ้ก่  

1. ธุรกจิรบัเหมาโครงการออกแบบและตดิตัง้ มรีายไดจ้าํนวน 406 ล้านบาท คดิเป็นรอ้ยละ 41 ของรายไดร้วม 

ลดลงเลก็น้อยจากปีก่อน ซึง่สอดคลอ้งกบัการรบัรูร้ายไดต้ามความคบืหน้าของโครงการ  

2. ธุรกจิผลติและจําหน่ายตู้ควบคุมไฟฟ้า มรีายได้จํานวน 198 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 20 ของรายได้รวม 

ลดลงจากปีก่อนตามความต้องการของลูกคา้ และลกัษณะเฉพาะของโครงการทีต่้องเลอืกใชตู้้ควบคุมระบบ

ไฟฟ้าทีม่กีารนําเขา้จากต่างประเทศแทนการผลติในประเทศ 

3. ธุรกจิบรกิารซ่อมบํารุงและบรกิารหลงัการขาย มรีายไดจ้าํนวน 196 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 20 ของรายได้รวม 

เพิ่มขึ้นจากปี ก่อนอย่างมีนัยสําคัญ จากการที่บริษัทมุ่ ง เ น้นขยายธุรกิจบริการอย่างต่อ เ น่ือง  

รวมถงึมอุีปกรณ์ทีส่่งมอบและตดิตัง้ไดเ้พิม่ขึน้  

4. ธุรกิจจําหน่ายสินค้าซื้อมาขายไป มีรายได้จํานวน 192 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 19 ของรายได้รวม  

เพิ่มขึ้นจากปีก่อน โดยมีปัจจยัสนับสนุนจากความต้องการในโครงการที่เกี่ยวข้องกับระบบผลิตไฟฟ้า

พลงังานแสงอาทติยท์ีต่ดิตัง้แผงเซลลแ์สงอาทติย ์(Solar Rooftop) 

ในปี 2568 บริษัทมีกําไรสุทธิ จํานวน 77.14 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก 71.50 ล้านบาทในปี 2567 สะท้อนถึง

ประสทิธภิาพในการดําเนินงานทีด่ขี ึน้ โดยมปัีจจยัสนับสนุนหลกัจากการบรหิารต้นทุน การคดัเลอืกโครงการที่

เหมาะสม และการรกัษาฐานลูกคา้เดมิควบคู่กบัการขยายฐานลูกคา้ใหม่ 

ด้านฐานะการเงิน บริษัทมีอัตราส่วนหน้ีสินต่อทุนอยู่ที่ 0.47 เท่า ซึ่งตํ่ ากว่าค่าเฉลี่ยของอุตสาหกรรม  

สะทอ้นถงึนโยบายการบรหิารโครงสรา้งเงนิทุนอย่างระมดัระวงั และมวีนัิยทางการเงนิ ทัง้น้ี การเปลีย่นแปลงดงักล่าว 

เป็นผลจากการบรหิารเงือ่นไขทางการคา้กบัคู่คา้อย่างเหมาะสม มไิดเ้กดิจากการคา้งชาํระแต่อย่างใด 

ณ สิ้นปี 2568 บริษัทมีเงินสด รายการเทียบเท่าเงินสด และเงินลงทุนระยะสัน้ จํานวน 485 ล้านบาท  

เพิม่ขึน้จาก 448 ล้านบาทในปีก่อน สะทอ้นถงึความสามารถในการบรหิารกระแสเงนิสด และเงนิทุนหมุนเวยีน

ไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ และมสีภาพคล่องเพยีงพอรองรบัการดาํเนินธุรกจิ 
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สําหรับอัตราส่วนทางการเงินที่สําคัญ อัตรากําไรสุทธิเพิ่มขึ้นจากร้อยละ 7.34 เ ป็นร้อยละ 7.63  

สะท้อนถึงความสามารถในการทํา กําไรที่ดีขึ้น  ขณะที่วงจรเงินสดลดลงจาก 72 วัน เ ป็น 56 วัน  

แสดงถงึประสทิธภิาพในการบรหิารเงนิทุนหมุนเวยีนทีด่ขี ึน้ 

อย่างไรก็ตาม ระยะเวลาการเก็บหน้ีเพิ่มขึ้นจาก 66 วัน เป็น 97 วัน เน่ืองจากการเพิ่มขึ้นของลูกหน้ีจาก

โครงการขนาดใหญ่ซึ่งยงัไม่ถงึกําหนดชาํระ โดยบรษิทัยงัคงมกีารบรหิารความเสีย่งดา้นลูกหน้ีอย่างเหมาะสม 

ขณะทีร่ะยะเวลาการชําระหน้ีเพิม่ขึน้จาก 57 วนั เป็น 106 วนั เป็นผลจากการบรหิารเงื่อนไขการชําระเงนิกบั

ผูค้า้อย่างเหมาะสม ซึง่ช่วยเสรมิสภาพคล่องของบรษิทั 

ทัง้น้ี บรษิทัมฐีานะการเงนิ และสภาพคล่องอยู่ในระดบัทีเ่หมาะสม และสามารถรองรบัการดาํเนินงานตามแผนธุรกจิได ้

ผู้ดําเนินการประชุมได้เรียนเชิญนายมนต์ชยั ธัญธเนส ชี้แจงภาพรวมการดําเนินงานที่สําคัญของบริษัท 

ในปี 2568 โดยมสีาระสาํคญัสรุปไดด้งัน้ี 

ในปี  2568 บริษัทสามารถดําเนินธุ รกิจได้อย่ างต่อเน่ือง แม้สภาวะแวดล้อมทางเศรษฐกิจโดยรวม 

จะมคีวามทา้ทาย โดยยงัคงรกัษาความสมัพนัธก์บัลูกคา้หลกั และมบีทบาทในโครงการสาํคญัในหลายอุตสาหกรรม 

ด้านโอกาสทางธุรกิจ บรษิัทมคีวามคบืหน้าในการขยายงานในกลุ่มพลงังานหมุนเวยีน (Renewable Energy) 

อาท ิโครงการพลงังานแสงอาทติย์ ชวีมวล และพลงังานจากขยะ รวมถึงการพฒันาโครงการทีส่อดคล้องกบั

แนวโน้มดา้นพลงังานสะอาด 

ในภาคอุตสาหกรรมการผลติ แมภ้าพรวมการเตบิโตจะอยู่ในระดบัจาํกดั แต่บรษิทัไดม้ส่ีวนร่วมในการปรบัปรุง

ประสทิธภิาพระบบไฟฟ้าและเครื่องจกัรใหแ้ก่ลูกคา้ เพื่อเพิม่เสถยีรภาพและความเชื่อถอืไดข้องระบบ 

สาํหรบัโครงการทีส่าํคญั บรษิทัไดด้าํเนินงานตดิตัง้ระบบจ่ายไฟฟ้าจากฝัง่ (Shore Power Supply) ใหแ้ก่ท่าเรอื

ในประเทศ ซึ่งเป็นโครงการต้นแบบทีส่อดคล้องกบัแนวโน้มดา้นสิง่แวดล้อม และสามารถใชเ้ป็นผลงานอ้างอิง

เพื่อการขยายโอกาสทางธุรกจิในอนาคต ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ 

นอกจากน้ี บริษัทได้รับงานปรับปรุงระบบไฟฟ้าในโรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ รวมถึงโครงการใน

ต่างประเทศ โดยได้เข้าร่วมงานออกแบบและส่งมอบตู้ไฟฟ้า สําหรบัโครงการก่อสร้างโรงงานน้ําตาลในประเทศ

อนิโดนีเซยี ร่วมกบัพนัธมติรทางธุรกจิ ซึง่เป็นอกีหน่ึงผลงานอา้งองิทีส่าํคญั 

ในด้านการส่งมอบผลิตภัณฑ์ บริษัทได้ดําเนินการส่งมอบตู้ควบคุมไฟฟ้าให้แก่โครงการพลงังานหมุนเวียน 

รวมถงึโครงการโรงไฟฟ้าขยะ และโครงการโรงไฟฟ้าพลงังานแสงอาทติย ์(Solar Farm) ทัง้ในภาครฐัและเอกชน 
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สาํหรบัทศิทางการดาํเนินงาน บรษิทัมุ่งเน้นการขยายโอกาสในธุรกจิพลงังานหมุนเวยีน งานดา้นคุณภาพไฟฟ้า 

(Power Quality) และโครงการที่เกี่ยวข้องกับระบบโครงข่ายไฟฟ้า รวมถึงการติดตามโอกาสจากโครงการ

ภาครฐัทีเ่กีย่วขอ้ง 

นอกจากน้ี บรษิทัยงัใหค้วามสําคญักบัการพฒันาโอกาสทางธุรกจิใหม่ (New S-Curve) เช่น ระบบกกัเกบ็พลงังาน 

(Battery Energy Storage System: BESS) ระบบไมโครกริด (Microgrid) และศูนย์ข้อมูล (Data Center)  

โดยอาศยัความเชีย่วชาญดา้นระบบไฟฟ้าเป็นฐานในการต่อยอด 

ในดา้นความร่วมมอื บรษิทัมกีารดําเนินงานร่วมกบัพนัธมติรทัง้ในประเทศและต่างประเทศ เพื่อสนับสนุนการ

พฒันาโครงการ และขยายโอกาสทางธุรกจิในอุตสาหกรรมต่าง ๆ 

สําหรบัธุรกจิบรกิาร บรษิทัไดข้ยายการใหบ้รกิารไปยงัอุตสาหกรรมอื่นเพิม่เตมิ เช่น อุตสาหกรรมน้ํามนัและก๊าซ 

โดยนําเทคโนโลยเีขา้มาช่วยเพิม่ประสทิธภิาพ ในการบรหิารจดัการระบบไฟฟ้า และเพิม่มลูค่าใหแ้ก่บรกิาร 

ทัง้น้ี บริษัทจะติดตามโอกาสทางธุรกิจ และพัฒนาโซลูชนัอย่างต่อเน่ือง เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงของ

อุตสาหกรรม และสนับสนุนการดําเนินงานตามแผนธุรกิจในระยะยาว โดยบริษัทได้รับการรับรอง

มาตรฐานสากลระบบการจดัการอาชวีอนามยัและความปลอดภัยตามมาตรฐาน (Occupational Health and 

Safety Management System) ISO 45001:2018 และได้รบัผลการประเมนิคู่คา้ในระดบั A+ จากบรษิัทชัน้นํา 

สะทอ้นถงึมาตรฐานการดาํเนินงาน และความน่าเชื่อถอืของบรษิทั 

ผู้ดําเนินการประชุมได้เรยีนเชญินายอุดมเดช ศรมีาเสรมิ ชี้แจงแผนธุรกิจ และกลยุทธ์การเติบโตของบรษิทั

ประจาํปี 2569 ต่อทีป่ระชุม โดยมสีาระสาํคญัสรุปไดด้งัน้ี 

นายอุดมเดช ศรมีาเสรมิ รายงานว่า ในปี 2568 บรษิทัไดกํ้าหนดกลยุทธห์ลกัในการดาํเนินงาน ประกอบดว้ย  

1. การดาํเนินงานเชงิรุก (Proactive Execution)  

2. การขยายรายได ้(Revenue Expansion)  

3. การเตบิโตในกลุ่มธุรกจิทีม่อีตัรากําไรสงู (Scale High-Margin Business Units)  

4. การบรหิารความเสีย่งเชงิรุก (Proactive Risk Management)  

5. การนําเทคโนโลยดีา้นขอ้มลูและปัญญาประดษิฐ ์(Data & AI and Data Intelligence) มาสนับสนุนการดาํเนินงาน  

แม้จะเผชญิกบัความท้าทายจากปัจจยัภายนอกทัง้ในและต่างประเทศ บรษิัทสามารถดําเนินกลยุทธ์ดงักล่าว 

ไดอ้ย่างต่อเน่ือง ส่งผลใหผ้ลการดาํเนินงานโดยรวมเตบิโต 
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สําหรบัผลการดําเนินงานในปี 2568 บรษิทัมยีอดขายเพิม่ขึน้รอ้ยละ 15.7 ซึ่งเป็นระดบัสูงสุดเป็นประวตักิารณ์ 

รายไดร้วมเพิม่ขึน้รอ้ยละ 3.9 และกําไรสุทธเิพิม่ขึน้รอ้ยละ 7.8 นอกจากน้ี บรษิทัยงัไดย้กระดบัมาตรฐานการ

ดําเนินงาน และเพิม่ขดีความสามารถในการผลติ ผ่านการลงทุนในเครื่องจกัรและระบบงาน รวมถึงได้รบัการ

รบัรองมาตรฐาน ISO 45001 ซึง่สะทอ้นถงึความพรอ้มในการดาํเนินงาน 

ในส่วนของแนวโน้มปี 2569 บรษิทัประเมนิว่ายงัคงมคีวามเสีย่งจากความผนัผวนทางเศรษฐกจิ ภูมริฐัศาสตร์ 

การแข่งขันที่เพิ่มขึ้น และต้นทุนที่เปลี่ยนแปลง อย่างไรก็ตาม บริษัทเห็นโอกาสในการเติบโตทัง้ใน 

ตลาดภายในประเทศ และตลาดภูมภิาคอาเซยีนและเอเชยีแปซฟิิก โดยจะดําเนินงานภายใต้การบรหิารความ

เสีย่งอย่างรอบคอบ ควบคู่กบัการเพิม่ประสทิธภิาพองคก์ร และการยดึมัน่ในหลกัธรรมาภบิาล 

สําหรบัแผนธุรกิจและกลยุทธ์การเติบโต บริษัทกําหนดแนวทางดําเนินงานทัง้ในตลาดภายในประเทศและ

ต่างประเทศ โดยในประเทศมุ่งเน้นการต่อยอดฐานลูกค้าหลัก และสร้างความเชื่อมัน่อย่างต่อเ น่ือง  

ควบคู่กับการขยายเข้าสู่ อุตสาหกรรมใหม่  เช่น พลังงานหมุนเวียน ศูนย์ข้อมูล ระบบอัตโนมัติ   

และงานด้านคุณภาพไฟฟ้า (Power Quality) รวมถึงการเสรมิสรา้งศกัยภาพด้านการตลาดและการพฒันาแบ

รนด ์

สําหรบัตลาดต่างประเทศ บรษิทัมแีนวทางต่อยอดโอกาสทางธุรกจิจากเครอืขา่ยพนัธมติร ขยายขอบเขตธุรกจิ

ไปสู่รูปแบบใหม่ เช่น งานบรกิารและที่ปรึกษา พร้อมทัง้ยกระดบัมาตรฐานการดําเนินงานให้สอดคล้องกบั

ข้อกําหนดด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และธรรมาภิบาล (Environmental, Social and Governance: ESG) และ

มาตรฐานสากล 

ทัง้น้ี บริษัทได้กําหนดทิศทางการดําเนินงานในปี 2569 ภายใต้แนวคิด “The Year of Focus” โดยมุ่งเน้น  

3 ดา้นสําคญั ไดแ้ก่ การต่อยอดจุดแขง็ขององคก์ร (Focus on Strengths) การพฒันาและปรบัปรุงกระบวนการ

ดําเนินงาน (Focus on Improvement) และการขยายโอกาสทางธุรกิจ (Focus on Growth) เพื่อสนับสนุนการ

ดาํเนินงานตามแผนธุรกจิของบรษิทั 

จากนัน้ ผูด้าํเนินการประชุมไดส้อบถามว่า มที่านผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะท่านใด มขีอ้สอบถามหรอืประสงค์

จะแสดงความคดิเหน็เพิม่เตมิหรอืไม่ ทัง้น้ี ไม่มผีูซ้กัถามหรอืแสดงความคดิเหน็ใด ๆ 

หมายเหตุ : วาระน้ีเป็นการแจง้เพื่อทราบ จงึไม่ตอ้งลงคะแนนเสยีง 
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วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมติังบการเงิน สาํหรบัปีบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 ซ่ึงได้ผ่านการตรวจสอบโดย

ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาตแล้ว และรบัทราบคาํอธิบายและวิเคราะห์ของฝ่ายจดัการ (MD&A) สําหรบัปี

บญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 

ประธานฯ ได้มอบหมายให้ผู้ดําเนินการประชุม และนางสาวณฐมน ธัญบวรจินดา ผู้จ ัดการการเงินอาวุโส  

นําเสนอรายละเอยีดในวาระน้ี ตามลําดบั 

ผูด้าํเนินการประชุมไดร้ายงานใหท้ีป่ระชุมทราบว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 112 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจาํกดั 

พ.ศ. 2535 (รวมที่มกีารแก้ไขเพิม่เติม) (“พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจาํกดั”) และตามขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ที่ 64  

ซึง่กําหนดให ้คณะกรรมการบรษิทัตอ้งจดัใหม้กีารทาํงบแสดงฐานะการเงนิ (งบดุล) และงบกําไรขาดทุนของบรษิทั 

ณ วนัสิน้สุดของรอบปีบญัช ีเพื่อนําเสนอต่อทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปีเพื่อพจิารณาอนุมตั ิโดยคณะกรรมการ

บรษิทัตอ้งจดัใหม้ผีูส้อบบญัชตีรวจสอบงบดุล และงบกําไรขาดทุนนัน้ใหเ้สรจ็ก่อนทีจ่ะนําเสนอต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้  

งบการเงนิของบรษิทั สําหรบัรอบปีบญัช ีสิน้สุด ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2568 ไดผ้่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี

รบัอนุญาตของบรษิัท และผ่านการสอบทานของคณะกรรมการตรวจสอบ และได้รบัความเห็นชอบจากที่ประชุม

คณะกรรมการแล้ว ปรากฏอยู่ในส่วนที่ 3 หวัข้อข้อมูลทางการเงินของแบบแสดงรายการข้อมูลประจําปี 2568  

(แบบ 56-1 One Report) โดยมรีายละเอยีดปรากฏตาม สิง่ทีส่่งมาด้วย 2 ทีไ่ดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ในรปูแบบรหสัควิอาร ์

(QR Code) พรอ้มกบัหนังสอืเชญิประชุมในครัง้น้ีแลว้ 

จากนั ้น ผู้ดํา เ นินการประชุมได้เรียนเชิญนางสาวณฐมน ธัญบวรจินดา ผู้จ ัดการการเงินอาวุ โส  

นําเสนอรายละเอยีดในวาระน้ี  

นางสาวณฐมน ธญับวรจนิดา รายงานใหท้ีป่ระชุมทราบถงึรายละเอยีดทีเ่ป็นสาระสาํคญัของงบการเงนิของบรษิทั 

สิน้สุด ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2568 โดยสรุปสาระสาํคญัไดด้งัน้ี 

งบกําไรขาดทุน 

บรษิทัมรีายได้รวม จํานวน 1,011.56 ล้านบาท ประกอบด้วย รายได้จากการขาย จํานวน 552.66 ล้านบาท 

รายได้จากการให้บริการรับเหมาและติดตัง้ จํานวน 406.23 ล้านบาท รายได้จากการให้บริการ จํานวน  

32.74 ลา้นบาท และรายไดอ้ื่น จาํนวน 19.93 ลา้นบาท  

ขณะที่มี ค่ าใช้จ่ ายรวม  จํ านวน 916.81 ล้ านบาท แบ่ ง เ ป็น  ต้นทุนขาย  จํ านวน  452.31 ล้ านบาท  

ต้นทุนการใหบ้รกิารรบัเหมาและตดิตัง้ จํานวน 302.56 ล้านบาท ต้นทุนการใหบ้รกิาร จํานวน 21.01 ล้านบาท 

ค่าใชจ้่ายในการจดัจาํหน่ายและบรหิาร จาํนวน 139.33 ลา้นบาท และขาดทุนจากอตัราแลกเปลีย่น 1.60 ลา้นบาท 
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ทัง้น้ี บรษิทัมกํีาไรจากกจิกรรมดาํเนินงาน จาํนวน 94.75 ลา้นบาท มตีน้ทุนทางการเงนิ จาํนวน 0.17 ลา้นบาท 

และค่าใชจ้่ายภาษเีงนิได ้จาํนวน 17.44 ลา้นบาท ส่งผลใหม้กํีาไรสุทธสิาํหรบัปี จาํนวน 77.14 ลา้นบาท 

งบแสดงฐานะการเงนิรวม 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2568 บรษิทัมสีนิทรพัยร์วม จาํนวน 1,528.05 ลา้นบาท หน้ีสนิรวม จาํนวน 487.48 ลา้นบาท 

และส่วนของผูถ้อืหุน้รวม จาํนวน 1,040.57 ลา้นบาท สะทอ้นถงึฐานะการเงนิทีม่ ัน่คงของบรษิทั 

อตัราส่วนทางการเงนิ 

บรษิทัมอีตัรากําไรขัน้ตน้รอ้ยละ 21.76 อตัรากําไรสุทธริอ้ยละ 7.63 อตัราผลตอบแทนต่อสนิทรพัยร์อ้ยละ 5.61 

และอตัราผลตอบแทนต่อส่วนของผูถ้อืหุน้รอ้ยละ 7.61 โดยมอีตัราส่วนหน้ีสนิต่อส่วนของผูถ้อืหุน้อยู่ที ่0.47 เท่า 

และอตัราส่วนสภาพคล่องอยู่ที ่2.47 เท่า สะทอ้นถงึความสามารถในการทาํกําไร และสภาพคล่องทางการเงนิที่

อยู่ในระดบัเหมาะสม 

จากนัน้ ผูด้าํเนินการประชุม ไดส้อบถามว่า มที่านผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะท่านใดมขีอ้สอบถามหรอืประสงค์

จะแสดงความคดิเหน็อย่างใดหรอืไม่  

ผู้ดาํเนินการประชุมรายงานว่า มีผู้ถือหุ้นและผู้รบัมอบฉันทะสอบถามและแสดงความคิดเหน็ในวาระน้ี 

โดยสรปุได้ดงัน้ี 

นางสาวชนาธิป วิทยากูล อาสาพิทักษ์สิทธิผู้ถือหุ้น ผู้ร ับมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย  

ไดส่้งคาํถามล่วงหน้ามายงับรษิทั โดยขอใหบ้รษิทัชีแ้จงในทีป่ระชุมและบนัทกึคาํถาม–คาํตอบไวใ้นรายงานการประชุม ดงัน้ี  

คําถาม : สอบถามในวาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงิน สําหรับปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568  

ถงึสาเหตุของการเพิม่ขึน้ของลูกหน้ีการคา้ รวมถงึโครงสรา้ง อายุลูกหน้ี และการตัง้ค่าเผื่อผลขาดทุนดา้นเครดติ 

ผู้ดําเนินการประชุมได้เรียนเชญินางสาวณฐมน ธญับวรจนิดา ผู้จดัการการเงินอาวุโส เป็นผู้ชี้แจงต่อที่ประชุม  

โดยบริษัทชี้แจงว่า การเพิ่มขึ้นของลูกหน้ีการค้าจาก จํานวน 128 ล้านบาท ในปี 2567 เป็น 354 ล้านบาท  

ในปี 2568 เป็นผลจากการขยายตัวของธุรกิจ โดยเฉพาะธุรกิจจําหน่ายสินค้า และธุรกิจรบัเหมาโครงการ

ออกแบบและตดิตัง้ ทัง้น้ี ลูกหน้ีส่วนใหญ่เป็นลูกหน้ีทีย่งัไม่ถงึกําหนดชาํระ และเป็นไปตามเงือ่นไขทางการคา้ที่

ตกลงกบัลูกคา้ในแต่ละโครงการ 

นอกจากน้ี บรษิัทไม่มลูีกหน้ีคา้งชําระเกนิ 12 เดอืน และจากประวตัิการชําระเงนิของลูกคา้ บรษิัทประเมนิว่า

ความเสีย่งดา้นเครดติอยู่ในระดบัทีส่ามารถบรหิารจดัการได ้จงึไม่มกีารเปลี่ยนแปลงนโยบายการตัง้ค่าเผื่อผล

ขาดทุนดา้นเครดติอย่างมนัียสาํคญัในงวดน้ี 
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ทัง้น้ี บรษิทัจะตดิตามและบรหิารจดัการลูกหน้ีการคา้อย่างต่อเน่ือง เพื่อสนับสนุนการดาํเนินธุรกจิ ควบคู่กบัการ

บรหิารสภาพคล่องอย่างเหมาะสม 

จากนัน้ ผูด้าํเนินการประชุมไดส้อบถามว่า มที่านผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะท่านใด มขีอ้สอบถามหรอืประสงค์

จะแสดงความคดิเหน็เพิม่เตมิหรอืไม่ เมื่อไม่มผีูซ้กัถามหรอืแสดงความคดิเหน็ใด ๆ ผูด้าํเนินการประชุมจงึขอให้

ทีป่ระชุมพจิารณาอนุมตังิบการเงนิ สาํหรบัปีบญัชสีิน้สุด ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2568 ซึ่งไดผ้่านการตรวจสอบ

โดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแล้ว  และรับทราบคําอธิบายและวิเคราะห์ของ ฝ่ายจัดการ  (MD&A)  

สาํหรบัปีบญัชสีิน้สุด ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2568 

การพจิารณาวาระน้ีต้องไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 

โดยไม่นับผูท้ีง่ดออกเสยีงเป็นฐานในการนับคะแนน  

มติท่ีประชุม : อนุมติังบการเงิน สาํหรบัปีบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568  ซ่ึงได้ผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบ

บญัชีรบัอนุญาตแล้ว และรบัทราบคาํอธิบายและวิเคราะห์ของฝ่ายจดัการ (MD&A) สาํหรบัปีบญัชี

ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอทุกประการ ด้วยคะแนนเสียง ดงัน้ี  

ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เหน็ดว้ย 701,887,600 100.0000 

ไม่เหน็ดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสยีง 0 - 

รวม 701,887,600 100.0000 

* ไม่นับผูท้ีง่ดออกเสยีงเป็นฐานในการนับคะแนน 

หมายเหตุ : ในวาระน้ีไม่มผีูถ้อืหุน้ และ/หรอืผูร้บัมอบฉนัทะ เขา้ร่วมประชุมเพิม่เตมิ 

วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมติัจดัสรรกําไรสุทธิเป็นทุนสํารองตามกฎหมาย และจ่ายเงินปันผล สําหรับผลการ

ดาํเนินการประจาํปี 2568 

ประธานฯ ไดม้อบหมายใหผู้ด้าํเนินการประชุม นําเสนอรายละเอยีดในวาระน้ี 

ผูด้าํเนินการประชุมไดร้ายงานใหท้ีป่ระชุมทราบว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 115 แห่ง พ.ร.บ. บรษิทัมหาชนจํากดั 

และขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ที ่39 ขอ้ที ่53 และขอ้ที ่54 ซึ่งกําหนดให ้ทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปีพจิารณา

จดัสรรกําไร และจ่ายเงนิปันผลประจําปี ทัง้น้ี การจ่ายเงนิปันผลของบรษิัทจะต้องเป็นการจ่ายจากเงนิกําไร  
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และหากบริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่  ห้ ามมิ ให้จ่ าย เ งิน ปันผล และตามมาตรา  116 แห่ ง  

พ.ร.บ. บรษิทัมหาชนจาํกดั และขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ที ่57 กําหนดใหบ้รษิทัตอ้งจดัสรรกําไรสุทธปิระจาํปีส่วน

หน่ึงไว้เป็นทุนสํารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปี หกัด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี)  

จนกว่าทุนสาํรองน้ีจะมจีาํนวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบยีน 

อน่ึง บรษิทัมนีโยบายจ่ายเงนิปันผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ ในอตัราไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 40 ของกําไรสุทธหิลงัหกัภาษีเงนิ

ได้นิติบุคคล และทุนสํารองตามกฎหมายของบริษัท อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวอาจมีการ

เปลีย่นแปลงได ้โดยจะขึน้อยู่กบัแผนการลงทุน สภาพคล่อง ความจาํเป็น และความเหมาะสมอื่น ๆ ในอนาคต 

จากผลการดําเนินงานสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 บริษัทมีกําไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจ  

จํานวน  77,166,162.29 บาท  บริษัทจึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจํา ปี  2569  

พิจารณาอนุมัติจัดสรรกําไรสุทธิ จากผลการดําเนินงานประจําปี 2568 ไว้เป็นทุนสํารองตามกฎหมาย  

จาํนวนเงนิ 3,858,308.12 บาท (ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 5 ของกําไรสุทธสิาํหรบัปี 2568) 

ทัง้ น้ี เมื่อกันทุนสํารองตามกฎหมายไว้ครบถ้วนแล้ว บริษัทยังเหลือผลกําไรสะสมเป็นจํานวนเงิน 

171,179,418.12 บาท  ดัง นั ้น บริษัทจึง เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ประจํา ปี  2569  

พจิารณาอนุมตัจิ่ายเงนิปันผล สําหรบัผลการดําเนินการประจําปี 2568 จากกําไรสะสมดงักล่าว ใหก้บัผูถ้อืหุน้ 

ในอตัรา 0.025 บาทต่อหุ้น รวมเป็นเงนิทัง้สิ้น 22,500,000 บาท คดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 30.69 ของกําไรสุทธิ

ตามงบการเงนิเฉพาะกจิการหลงัหกัทุนสํารองตามกฎหมาย ซึง่ไม่เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงนิปันผลของบรษิทั 

เน่ืองจากบรษิทัมคีวามจาํเป็นตอ้งรกัษาสภาพคล่องทางการเงนิ และสาํรองเงนิสดบางส่วนไวเ้ป็นเงนิทุนสําหรบั

การดําเนินธุรกจิในอนาคต เพื่อรองรบัแผนการขยายธุรกจิ และการเสรมิสรา้งขดีความสามารถทางการแขง่ขนั 

รวมถงึเพื่อเตรยีมความพรอ้มในการรบัมอืกบัปัจจยัเสีย่งทางเศรษฐกจิ และสภาวะตลาดทีอ่าจส่งผลกระทบต่อ

การดําเนินธุรกจิของบรษิัท ดงันัน้ คณะกรรมการบรษิทัจงึไดพ้จิารณาแล้วเหน็ว่า การจ่ายเงนิปันผลในอตัรา

ดงักล่าว เป็นแนวทางทีเ่หมาะสมและเป็นประโยชน์สงูสุดต่อบรษิทั และผูถ้อืหุน้ในระยะยาว 

จากนัน้ ผูด้าํเนินการประชุมไดส้อบถามว่า มที่านผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะท่านใด มขีอ้สอบถามหรอืประสงค์

จะแสดงความคิดเห็นอย่างใดหรือไม่ เมื่อไม่มีผู้ซักถามหรือแสดงความคิดเห็นใด ๆ ผู้ดําเนินการประชุม  

จึงขอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติจัดสรรกําไรสุทธิเ ป็นทุนสํารองตามกฎหมาย และจ่ายเงินปันผล  

สาํหรบัผลการดาํเนินการประจาํปี 2568 

การพิจารณาวาระน้ีต้องได้รับการอนุมตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน โดยไม่นับผูท้ีง่ดออกเสยีงเป็นฐานในการนับคะแนน 

มติท่ีประชุม :  อนุมติัจดัสรรกาํไรสทุธิเป็นทนุสาํรองตามกฎหมาย และจา่ยเงินปันผล สาํหรบัผลการ

ดาํเนินการประจาํปี 2568 โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอทุกประการ ด้วยคะแนนเสียง ดงัน้ี  



 
 
CPT Drives and Power Public Company Limited 
  

 

15 
 

www.CPTthailand.com 
   Professional for Drives and Power 

ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เหน็ดว้ย 701,887,600 100.0000 

ไม่เหน็ดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสยีง 0 - 

รวม 701,887,600 100.0000 

* ไม่นับผูท้ีง่ดออกเสยีงเป็นฐานในการนับคะแนน 

หมายเหตุ : ในวาระน้ีไม่มผีูถ้อืหุน้ และ/หรอืผูร้บัมอบฉนัทะ เขา้ร่วมประชุมเพิม่เตมิ 

วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมติัแต่งตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีครบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระ ประจาํปี 2569 

ประธานฯ ไดม้อบหมายใหผู้ด้าํเนินการประชุม นําเสนอรายละเอยีดในวาระน้ี 

ผูด้าํเนินการประชุมไดร้ายงานใหท้ีป่ระชุมทราบว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 71 แห่ง พ.ร.บ. บรษิทัมหาชนจาํกดั 

และขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ที ่22 ซึ่งกําหนดให ้ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจําปีทุกครัง้ กรรมการจะต้อง

ออกจากตําแหน่งอย่างน้อยจํานวนหน่ึงในสาม (1/3) ของจํานวนกรรมการในขณะนัน้ ถ้าจํานวนกรรมการจะ

แบ่งออกใหเ้ป็นสามส่วนไม่ได ้กใ็หอ้อกโดยจํานวนใกล้ทีสุ่ดกบัส่วนหน่ึงในสาม (1/3) โดยกรรมการซึ่งพน้จาก

ตําแหน่งอาจไดร้บัเลอืกใหก้ลบัเขา้มารบัตําแหน่งอกีได ้ทัง้น้ี กรรมการทีจ่ะต้องออกจากตําแหน่งในปีแรกและ 

ปีทีส่องภายหลงัจดทะเบยีนแปรสภาพบรษิทัเป็นบรษิทัมหาชนจํากดันัน้ ใหใ้ชว้ธิจีบัสลากกนั ส่วนปีต่อ ๆ ไป 

ใหก้รรมการทีอ่ยู่ในตําแหน่งนานทีสุ่ดนัน้เป็นผูอ้อกจากตําแหน่ง 

ในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจําปี 2569 มีกรรมการซึ่งต้องออกจากตําแหน่งตามวาระ จํานวน 3 ท่าน  

ดงัต่อไปน้ี 

รายช่ือกรรมการ ตาํแหน่ง 

1) นายอุดมเดช ศรมีาเสรมิ กรรมการ และประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร 

2) นายจองมนิ ควอน กรรมการ และประธานเจา้หน้าทีฝ่่ายปฏบิตักิาร 

3) นายมนตช์ยั ธญัธเนส กรรมการ และกรรมการผูจ้ดัการ (ฝ่ายขายและวศิวกรรม) 
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คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน ได้พจิารณาตามหลกัเกณฑ์และวธิกีารสรรหากรรมการของ

บรษิทั โดยพจิารณาคุณสมบตัขิองกรรมการในดา้นต่าง ๆ เป็นรายบุคคลแล้ว เหน็ว่ากรรมการทัง้ 3 ท่าน ซึ่ง

ต้องออกจากตําแหน่งตามวาระ เป็นผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ มีประสบการณ์ และประวตัิการทํางานที่ดี  

มภีาวะผู้นํา มวีสิยัทศัน์กวา้งไกล รวมทัง้มคุีณธรรม จรยิธรรม และมทีศันคตทิี่ดตี่อองค์กร สามารถอุทศิเวลา

ให้แก่บริษัทได้อย่างเพียงพอ อีกทัง้ มีความเชี่ยวชาญอันเป็นประโยชน์ต่อการดําเนินธุรกิจของบริษัท  

เหมาะสมกบัการประกอบธุรกจิของบรษิทั และมคีุณสมบตัคิรบถว้น รวมทัง้ไม่มลีกัษณะตอ้งหา้มตามทีก่ฎหมาย

ทีเ่กีย่วขอ้งกําหนด 

นอกจากน้ี คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน ได้พจิารณาถงึความหลากหลายในโครงสรา้งของ

คณะกรรมการ (Board Diversity) ซึ่งสอดคล้องกับกลยุทธ์ทางธุรกิจของบริษัท ประกอบกับคุณสมบัติของ

กรรมการทัง้ 3 ท่านทีม่คีวามเหมาะสมกบัองคป์ระกอบและโครงสรา้งของคณะกรรมการแลว้ จงึเหน็ควรเสนอให้

ที่ประชุมสามญัผู้ถือหุน้ ประจําปี 2569 พจิารณาแต่งตัง้ (1) นายอุดมเดช ศรมีาเสรมิ (2) นายจองมนิ ควอน 

และ (3) นายมนตช์ยั ธญัธเนส กรรมการซึง่ตอ้งออกจากตําแหน่งตามวาระ กลบัเขา้ดาํรงตําแหน่งเป็นกรรมการ 

ของบริษัทต่อไปอีกวาระหน่ึง ทัง้น้ี กรรมการทัง้ 3 ท่าน ไม่ได้ดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการ หรือผู้บริหารใน

กจิการอื่นทีอ่าจก่อใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ หรอืมลีกัษณะเป็นการแขง่ขนัทางธุรกจิกบับรษิทั  

ทัง้น้ี ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเพื่อกลับเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึงปรากฏตาม  

สิง่ทีส่่งมาด้วย 3 ทีไ่ดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้พรอ้มหนังสอืเชญิประชุมในครัง้น้ีแลว้ 

นอกจากน้ี บรษิัทได้จดัให้มีกระบวนการเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการแทน

กรรมการทีค่รบกําหนดต้องออกจากตําแหน่งตามวาระ โดยเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอชื่อบุคคลทีม่คุีณสมบตัิ

เหมาะสมสําหรบัตําแหน่งกรรมการ อย่างไรก็ตาม ไม่มผีู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลที่มคุีณสมบตัิเหมาะสมเขา้มา

เพื่อใหบ้รษิทัพจิารณา 

จากนัน้ ผูด้าํเนินการประชุมไดส้อบถามว่า มที่านผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะท่านใด มขีอ้สอบถามหรอืประสงค์

จะแสดงความคิดเห็นอย่างใดหรือไม่ เมื่อไม่มีผู้ซักถามหรือแสดงความคิดเห็นใด ๆ ผู้ดําเนินการประชุม  

จงึขอให้ที่ประชุมพจิารณาอนุมตัิแต่งตัง้กรรมการซึ่งต้องออกจากตําแหน่งตามวาระ กลบัเขา้ดํารงตําแหน่งเป็น

กรรมการ ของบรษิทัต่อไปอกีวาระหน่ึง 

การพิจารณาวาระน้ีต้องได้รับการอนุมตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน โดยไม่นับผูท้ีง่ดออกเสยีงเป็นฐานในการนับคะแนน (ในการพจิารณาแต่งตัง้กรรมการทีค่รบกําหนด

ออกจากตําแหน่งตามวาระ บรษิทัจะพจิารณาอนุมตัแิต่งตัง้เป็นรายบุคคล) 
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มติท่ีประชุม : อนุมติัแต่งตัง้กรรมการซ่ึงต้องออกจากตาํแหน่งตามวาระ กลบัเข้าดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการ 

ของบริษัทต่อไปอีกวาระหน่ึง โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอทุกประการ ด้วยคะแนนเสียง

รายบุคคล ดงัต่อไปน้ี 

(1) นายอดุมเดช ศรีมาเสริม กรรมการ / ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร  

ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เหน็ดว้ย 701,887,600 100.0000 

ไม่เหน็ดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสยีง 0 - 

รวม 701,887,600 100.0000 

 * ไม่นับผูท้ีง่ดออกเสยีงเป็นฐานในการนับคะแนน 

(2) นายจองมิน ควอน  กรรมการ / ประธานเจา้หน้าทีฝ่่ายปฏบิตักิาร 

ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เหน็ดว้ย 701,887,600 100.0000 

ไม่เหน็ดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสยีง 0 - 

รวม 701,887,600 100.0000 

* ไม่นับผูท้ีง่ดออกเสยีงเป็นฐานในการนับคะแนน 

 (3) นายมนต์ชยั ธญัธเนส  กรรมการ / กรรมการผูจ้ดัการ (ฝ่ายขายและวศิวกรรม) 

ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เหน็ดว้ย 701,887,600 100.0000 

ไม่เหน็ดว้ย 0 0.0000 
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งดออกเสยีง 0 - 

รวม 701,887,600 100.0000 

* ไม่นับผูท้ีง่ดออกเสยีงเป็นฐานในการนับคะแนน 

หมายเหตุ : ในวาระน้ีไม่มผีูถ้อืหุน้ และ/หรอืผูร้บัมอบฉนัทะ เขา้ร่วมประชุมเพิม่เตมิ 

วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมติักาํหนดค่าตอบแทนของกรรมการ และกรรมการชุดย่อย ประจาํปี 2569 

ประธานฯ ไดม้อบหมายใหผู้ด้าํเนินการประชุม นําเสนอรายละเอยีดในวาระน้ี 

ผูด้ําเนินการประชุมไดร้ายงานใหท้ีป่ระชุมทราบว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 90 แห่ง พ.ร.บ. บรษิทัมหาชนจํากดั 

และข้อบงัคบัของบรษิัท ข้อที่ 32 ซึ่งกําหนดให ้กรรมการบริษัทมสีิทธิได้รบัค่าตอบแทนในรูปของเงินรางวลั  

เบี้ยประชุม บําเหน็จ โบนัส หรอืผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื่น ๆ ตามขอ้บงัคบั หรอืตามทีท่ีป่ระชุมผูถ้ือ

หุน้กําหนด ซึ่งต้องไดร้บัมตดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจํานวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้

ซึง่มาประชุม ทัง้น้ี ไม่ว่าจะกําหนดเป็นจาํนวนแน่นอน หรอืกําหนดเป็นหลกัเกณฑท์ีจ่ะใชใ้นการพจิารณาเป็นคราว ๆ  ไป 

หรอืกําหนดใหม้ผีลตลอดไปจนกว่าจะมกีารเปลีย่นแปลงโดยมตทิีป่ระชุมผูถ้อืหุน้กไ็ด ้และใหก้รรมการบรษิทัมี

สิทธิได้รับเบี้ยเลี้ยง และสวัสดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบริษัท ทัง้น้ี ค่าตอบแทนกรรมการดังกล่าว  

จะไม่กระทบกระเทอืนถึงสิทธิของกรรมการบรษิัทที่ได้รบัการแต่งตัง้มาจากพนักงานหรือลูกจ้างของบรษิัท 

ในอนัทีจ่ะไดร้บัค่าตอบแทนและผลประโยชน์อื่นใดในฐานะพนักงานหรอืลูกจา้งของบรษิทั 

ทัง้ น้ี ในการกําหนดค่าตอบแทนกรรมการ และกรรมการชุดย่อย สําหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  

ประจําปี 2569 คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน ไดด้ําเนินการสํารวจอตัราค่าตอบแทนกรรมการ

ของบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยทีอ่ยู่ในอุตสาหกรรมและมขีนาดธุรกจิทีใ่กล้เคยีงกนั 

โดยคํานึงถึงความเหมาะสมกับภาระหน้าที่ และความรบัผิดชอบที่ได้รบัมอบหมาย ทัง้น้ี ค่าตอบแทนที่จะ

นําเสนอเพื่อขออนุมตัดิงักล่าว อยู่ในระดบัทีเ่หมาะสม และเพยีงพอทีจ่ะจูงใจใหก้รรมการสามารถปฏบิตัหิน้าที่

ได้อย่ างมีประสิทธิภาพ และบรรลุเ ป้าหมายตามทิศทางธุ รกิจที่บริษัท กําหนดต่อไป นอกจากน้ี   

การกําหนดค่าตอบแทนกรรมการดงักล่าวมกีระบวนการทีโ่ปร่งใส และสามารถสรา้งความเชื่อมัน่ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ได ้

คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน จงึเสนอใหค้ณะกรรมการบรษิทั นําเสนอต่อทีป่ระชุมสามญัผูถ้ือหุน้ 

ประจําปี 2569 เพื่อพิจารณาอนุมตัิกําหนดค่าตอบแทนของกรรมการ และกรรมการชุดย่อย ประจําปี 2569 

รวมกนัในวงเงนิสงูสุดไม่เกนิ 4,200,000 บาท และมอีตัราคงเดมิเหมอืนปีทีผ่่านมา โดยมรีายละเอยีดดงัน้ี 
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ค่าตอบแทนท่ีเป็นตวัเงิน 

1. ค่าตอบแทนรายเดือน 

ตาํแหน่ง ปี 2569  ปี 2568  

ประธานกรรมการบรษิทั เดอืนละ 30,000 บาท เดอืนละ 30,000 บาท 

ประธานกรรมการตรวจสอบ เดอืนละ 30,000 บาท เดอืนละ 30,000 บาท 

กรรมการทีไ่ม่ใช่ผูบ้รหิาร / กรรมการอสิระ เดอืนละ 20,000 บาท เดอืนละ 20,000 บาท 

กรรมการตรวจสอบ เดอืนละ 15,000 บาท  เดอืนละ 15,000 บาท 

 

2. ค่าเบีย้ประชุม 

ค่าเบีย้ประชมุกรรมการ อตัราค่าตอบแทน 

ปี 2569 ปี 2568 

1. ค่าเบีย้ประชุมกรรมการบริษทั 

ประธานกรรมการ ครัง้ละ 20,000 บาท ครัง้ละ 20,000 บาท 

กรรมการ ครัง้ละ 15,000 บาท ครัง้ละ 15,000 บาท 

2. ค่าเบีย้ประชุมกรรมการตรวจสอบ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ ครัง้ละ 20,000 บาท ครัง้ละ 20,000 บาท 

กรรมการตรวจสอบ ครัง้ละ 15,000 บาท ครัง้ละ 15,000 บาท 

3. ค่าเบีย้ประชุมกรรมการบริหารความเส่ียง 

ประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง ครัง้ละ 20,000 บาท ครัง้ละ 20,000 บาท 
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กรรมการบรหิารความเสีย่ง ครัง้ละ 15,000 บาท ครัง้ละ 15,000 บาท 

4. ค่าเบีย้ประชุมกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทน 

ครัง้ละ 20,000 บาท ครัง้ละ 20,000 บาท 

ก ร ร ม ก า ร ส ร ร ห า แ ล ะ พิ จ า ร ณ า

ค่าตอบแทน 

ครัง้ละ 15,000 บาท ครัง้ละ 15,000 บาท 

3. โบนัส และค่าตอบแทนพิเศษ 

คณะกรรมการบรษิทัจะเป็นผูพ้จิารณาตามความเหมาะสม โดยพจิารณาจากผลการดําเนินงานของบรษิทั

ความสามารถในการจ่าย รวมถงึแนวปฏบิตัขิองธุรกจิในอุตสาหกรรมเดยีวกนั 

ทัง้น้ี ในปี 2568 ทีผ่่านมา บรษิทัไม่มกีารจ่ายโบนัส และค่าตอบแทนพเิศษใหแ้ก่กรรมการบรษิทั 

4. ค่าตอบแทนท่ีไม่ใช่ตวัเงิน และผลประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  

คณะกรรมการบรษิัทจะเป็นผู้พจิารณาตามความเหมาะสม โดยจะพจิารณาจากแนวปฏิบตัิของธุรกจิใน

อุตสาหกรรมเดยีวกนั 

ทัง้น้ี ในปี 2568 ทีผ่่านมา บรษิทัไม่มกีารจ่ายค่าตอบแทนทีไ่ม่ใช่ตวัเงนิ และผลประโยชน์ตอบแทนอื่นใด

ใหแ้ก่กรรมการบรษิทั  

คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้ว เห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเสนอ  

จงึเหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจําปี 2569 พจิารณาอนุมตักํิาหนดค่าตอบแทนของกรรมการ 

และกรรมการชุดย่อย ประจาํปี 2569 โดยมเีหตุผลและรายละเอยีดตามทีเ่สนอขา้งตน้ทุกประการ 

จากนัน้ ผูด้าํเนินการประชุมไดส้อบถามว่า มที่านผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะท่านใด มขีอ้สอบถามหรอืประสงค์

จะแสดงความคิดเห็นอย่างใดหรือไม่ เมื่อไม่มีผู้ซักถามหรือแสดงความคิดเห็นใด ๆ ผู้ดําเนินการประชุม  

จงึขอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาอนุมตักิารกําหนดค่าตอบแทนของกรรมการ และกรรมการชุดย่อย ประจาํปี 2569 

การพจิารณาวาระน้ีต้องไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจํานวนเสยีงทัง้หมด

ของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุม โดยจะนับผูท้ีง่ดออกเสยีงเป็นฐานในการนับคะแนน 
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มติท่ีประชุม : อนุมัติการกําหนดค่าตอบแทนของกรรมการ และกรรมการชุดย่อย ประจํา ปี  2569  

โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอทุกประการ ด้วยคะแนนเสียง ดงัน้ี  

ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เหน็ดว้ย 701,887,600 100.0000 

ไม่เหน็ดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสยีง 0 0.0000 

รวม 701,887,600 100.0000 

* นับผูท้ีง่ดออกเสยีงเป็นฐานในการนับคะแนน 

หมายเหตุ : ในวาระน้ีไม่มผีูถ้อืหุน้ และ/หรอืผูร้บัมอบฉนัทะ เขา้ร่วมประชุมเพิม่เตมิ 

วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมติัแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และกาํหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบญัชี ประจาํปี 2569 

ประธานฯ ไดม้อบหมายใหผู้ด้าํเนินการประชุม นําเสนอรายละเอยีดในวาระน้ี 

ผูด้าํเนินการประชุมไดร้ายงานใหท้ีป่ระชุมทราบว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 120 แห่ง พ.ร.บ. บรษิทัมหาชนจํากดั 

และขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ที่ 67 ซึ่งกําหนดให ้ที่ประชุมสามญัผูถ้ือหุน้แต่งตัง้ผู้สอบบญัชปีระจําปีของบรษิทั

และกําหนดค่าสอบบญัช ีทัง้น้ี ในการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชขีองบรษิทั บรษิทัอาจแต่งตัง้ผูส้อบบญัชรีายเดมิกลบั

เข้าตําแหน่งเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทอีกก็ได้ นอกจากน้ี ตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน  

ที ่ทจ. 44/2556 เรื่อง หลกัเกณฑ์ เงื่อนไข และวธิกีารรายงานการเปิดเผยขอ้มูลเกี่ยวกบัฐานะการเงนิและผล

การดําเนินงานของบรษิทัทีอ่อกหลกัทรพัย์ (รวมทัง้ทีม่กีารแก้ไขเพิม่เตมิ) ซึ่งกําหนดให ้ในกรณีทีผู่ส้อบบญัชี

รายใดปฏบิตัหิน้าทีส่อบทานหรอืตรวจสอบ และแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของบรษิทัมาแล้ว 7 รอบปีบญัช ี

ไม่ว่าจะติดต่อกันหรือไม่ก็ตาม บริษัทจะแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีรายนั ้นเ ป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทได้  

กต็่อเมื่อพน้ระยะเวลาอย่างน้อย 5 รอบปีบญัชตีดิต่อกนั 

ทัง้น้ี คณะกรรมการตรวจสอบได้พจิารณาเลอืกผูส้อบบญัชขีองบรษิทั ประจําปี 2569 โดยพจิารณาจากความ

เป็นอสิระ คุณสมบตั ิทกัษะ ความรู ้ความสามารถ และประสบการณ์ ตลอดจนพจิารณาค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี

ให้เหมาะสมกบัหน้าที่ ภาระ และความรบัผดิชอบ จงึเห็นสมควรเสนอให้แต่งตัง้ บริษัท เอเอ็นเอส ออดิท 

จาํกดั ซึ่งเป็นผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตทีไ่ด้รบัความเหน็ชอบจากสํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์และ 

ตลาดหลกัทรพัย ์เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั และบรษิทัย่อย โดยมรีายชื่อผูส้อบบญัชดีงัน้ี 
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รายช่ือผู้สอบบญัชี 
ผู้สอบบญัชีรบัอนุญาต

ทะเบียนเลขท่ี 

จาํนวนปีท่ีสอบบญัชี 

ให้กบับริษทั 

1) นายวชิยั รุจติานนท ์ 4054 - 

2) นายอธพิงศ ์อธพิงศส์กุล 3500 - 

3) นายเสถยีร วงศส์นันท ์ 3495 - 

4) นางสาวกุลธดิา ภาสุรกุล 5946 - 

5) นางสาวกนิษฐา ศริพิฒันสมชาย 10837 3 

โดยกําหนดใหผู้้สอบบญัชคีนใดคนหน่ึงตามรายชื่อขา้งต้นมอํีานาจในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่อ 

งบการเงนิของบรษิัท และบรษิัทย่อย ประจําปี 2569 และในกรณีที่ผู้สอบบญัชรีบัอนุญาตตามรายชื่อขา้งต้น 

ไม่สามารถปฏิบตัิหน้าที่ได้ ให้บริษัท เอเอ็นเอส ออดิท จํากัด เป็นผู้มีอํานาจแต่งตัง้ผู้สอบบญัชรีบัอนุญาต 

รายอื่นของบรษิทั เอเอน็เอส ออดทิ จาํกดั เป็นผูป้ฏบิตัหิน้าทีแ่ทนได ้ 

ทัง้น้ี ผู้สอบบญัชีตามรายชื่อขา้งต้น มีคุณสมบตัิไม่ขดักบัหลกัเกณฑ์ของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย  

และไม่มคีวามสมัพนัธ ์และ/หรอื ส่วนไดเ้สยีกบับรษิทั บรษิทัย่อย ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูท้ีเ่กี่ยวขอ้ง

กบับุคคลดงักล่าว ในลกัษณะทีอ่าจมผีลกระทบต่อการปฏบิตัหิน้าทีอ่ย่างเป็นอสิระแต่อย่างใด  

บรษิทัมบีรษิัทย่อย จํานวน 1 บรษิัท ได้แก่ บรษิัท ซีพที ีไบโอ เอนเนอร์ยี่ จํากดั ซึ่งใช้สํานักงานสอบบญัชี

เดยีวกนักบับรษิทั 

ในส่วนของค่าตอบแทนของผู้สอบบญัช ีประจําปี 2569 คณะกรรมการตรวจสอบได้พจิารณาปรมิาณงานใน 

การสอบทาน และตรวจสอบงบการเงนิของบรษิทั และบรษิทัย่อยแล้ว เหน็ควรเสนอใหท้ีป่ระชุมคณะกรรมการ

บรษิทัใหค้วามเหน็ชอบ และเสนอใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจาํปี 2569 เพื่อพจิารณาอนุมตักํิาหนดค่าสอบบญัช ี

ประจาํปี 2569 สาํหรบับรษิทั เป็นจาํนวนเงนิไมเ่กนิ 1,940,000 บาทต่อปี และค่าสอบบญัชสีาํหรบับรษิทัย่อย 1 บรษิทั 

เป็นจํานวนเงนิไม่เกิน 25,000 บาทต่อปี โดยมอีตัราคงเดมิเหมอืนปีที่ผ่านมา โดยมขีอ้มูลประกอบการพจิารณา 

ทีส่าํคญัมดีงัน้ี 
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ค่าสอบบญัชี ปี 2569 (ปีท่ีเสนอ) ปี 2568 ปี 2567 

ค่าสอบบญัช ี ค่าบรกิารอื่น ค่าสอบบญัช ี ค่าบรกิารอื่น ค่าสอบบญัช ี ค่าบรกิารอื่น 

บรษิทั 1,940,000 บาท - 1,940,000 บาท - 1,845,000 บาท - 

บรษิทัย่อย 25,000 บาท 

(1 บรษิทั) 

- 25,000 บาท 

(1 บรษิทั) 

- 25,000 บาท 

(1 บรษิทั) 

- 

ทัง้ น้ี  ค่าสอบบัญชีดังกล่าวไม่รวมค่าบริการอื่น  ๆ (Non-Audit Fee) ในงานสอบบัญชีที่ เกิดขึ้นจริง  

โดยในปี 2568 ทีผ่่านมา ไม่มค่ีาบรกิารอื่น  

คณะกรรมการบรษิทัไดพ้จิารณาแล้ว เหน็ชอบตามทีค่ณะกรรมการตรวจสอบเสนอ จงึเหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุม 

สามญัผู้ถือหุ้น ประจําปี 2569 พิจารณาอนุมตัิแต่งตัง้ผู้สอบบัญช ีและการกําหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี 

ประจาํปี 2569 ตามรายละเอยีดทีเ่สนอขา้งตน้ทุกประการ 

จากนัน้ ผูด้าํเนินการประชุมไดส้อบถามว่า มที่านผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะท่านใด มขีอ้สอบถามหรอืประสงค์

จะแสดงความคิดเห็นอย่างใดหรือไม่ เมื่อไม่มีผู้ซักถามหรือแสดงความคิดเห็นใด ๆ ผู้ดําเนินการประชุม  

จงึขอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาอนุมตัแิต่งตัง้ผูส้อบบญัช ีและการกําหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัช ีประจาํปี 2569 

การพิจารณาวาระน้ีต้องได้รับการอนุมตัิด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน โดยไมนั่บผูท้ีง่ดออกเสยีงเป็นฐานในการนับคะแนน 

มติท่ีประชุม : อ นุมัติแ ต่ ง ตั ้ง ผู้ ส อ บ บัญชี  แ ล ะ กํา ห น ด ค่ า ต อ บ แ ทน ข อ ง ผู้ สอ บบัญ ชี  ป ระ จํา ปี  2569  

โดยมรีายละเอียดตามท่ีเสนอทุกประการ ด้วยคะแนนเสียง ดงัน้ี  

ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เหน็ดว้ย 701,887,600 100.0000 

ไม่เหน็ดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสยีง 0 - 

รวม 701,887,600 100.0000 

* ไม่นับผูท้ีง่ดออกเสยีงเป็นฐานในการนับคะแนน 

หมายเหตุ : ในวาระน้ีไม่มผีูถ้อืหุน้ และ/หรอืผูร้บัมอบฉนัทะ เขา้ร่วมประชุมเพิม่เตมิ 
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วาระท่ี 8 พิจารณาอนุมติัการแก้ไขเพ่ิมเติมวตัถปุระสงคข์องบริษทั และการแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิของบริษทั 

ข้อ 3. (วตัถปุระสงค)์ เพื่อให้สอดคล้องกบัการแก้ไขเพ่ิมเติมวตัถปุระสงคข์องบริษทั 

ประธานฯ ไดม้อบหมายใหผู้ด้าํเนินการประชุม นําเสนอรายละเอยีดในวาระน้ี 

ผูด้าํเนินการประชุมไดร้ายงานใหท้ีป่ระชุมทราบว่า เพื่อใหว้ตัถุประสงคข์องบรษิทัมคีวามชดัเจน และครอบคลุม

การดําเนินธุรกิจของบริษัทในปัจจุบัน รวมทัง้กิจการที่บริษัทอาจดําเนินการในอนาคต บริษัทจึงมีความ

จําเป็นต้องแก้ไขเพิ่มเติมวตัถุประสงค์ของบริษัท และการแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธ ิข้อ 3. (วตัถุประสงค์) 

เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการแกไ้ขเพิม่เตมิวตัถุประสงคข์องบรษิทั  

ทัง้ น้ี การแก้ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงค์ของบริษัทดังกล่าว มีวัตถุประสงค์เพื่อให้เกิดความครอบคลุม  

และความชดัเจนของการดําเนินธุรกจิของบรษิทั อนัรวมถึงการดําเนินกิจการที่เกีย่วขอ้งกบัการถือครองและ 

การก่อภาระผูกพนัในทรพัย์สนิ การประกอบธุรกจิในการให้คําปรกึษาทางวศิวกรรม การรบัจดัการและดูแล

ผลประโยชน์  การประกอบกิจการผลิตและจําห น่ายอุปกรณ์ที่ เกี่ยวข้องกับโครงการผลิตไฟฟ้า  

การตดิต่อกบัหน่วยงานของรฐัเพื่อใหไ้ดม้าซึง่สทิธแิละประโยชน์ใด ๆ และการใชส้ทิธใินการดาํเนินคดขีองบรษิทั 

โดยการแก้ไขเพ่ิมเติมวตัถปุระสงคข์องบริษทั ข้อ 1. และ 2. โดยมรีายละเอียด ดงัต่อไปน้ี 

วตัถุประสงคเ์ดมิ 

“(1) ซือ้ จดัหา รบั เช่า เช่าซื้อ ถอืกรรมสทิธิ ์ครอบครอง ปรบัปรุง ใช ้และจดัการโดยประการอื่น ซึง่ทรพัยส์นิใด ๆ 

ตลอดจนดอกผลของทรพัยส์นินัน้  

(2) ขาย โอน จาํนอง จาํนํา แลกเปลีย่น และจาํหน่ายทรพัยส์นิโดยประกอบการอื่น” 

วตัถุประสงคท์ีเ่สนอใหแ้กไ้ขใหม่ 

“(1) ซื้อ จดัหา รบั เช่า เช่าซื้อ ถอืกรรมสทิธิ ์ครอบครอง ปรบัปรุง ใช ้และจดัการโดยประการอื่น ซึ่งทรพัย์สนิใด 

ๆ ตลอดจนดอกผลของทรพัย์สนินัน้ โดยมไิดร้บัฝากเงนิหรอืรบัเงนิจากประชาชนและใชป้ระโยชน์จาก

เงนิดงักล่าว 

(2) ขาย โอน รับโอน จํานอง จํานํา แลกเปลี่ยน ฝาก รับฝาก และจําหน่ายทรัพย์สินโดยประการอื่น  

รวมทัง้รบัโอน รบัจํานอง รบัจํานําเพื่อเป็นหลกัประกนัการชําระหน้ี โดยมไิดร้บัฝากเงนิหรอืรบัเงนิจาก

ประชาชนและใชป้ระโยชน์จากเงนิดงักล่าว” 
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และโดยเพ่ิมเติมวตัถปุระสงคใ์หม่ของบริษทั จาํนวน 6 ข้อ โดยมีรายละเอียด ดงัต่อไปน้ี  

(32) ประกอบกิจการผลิต ประกอบ จําหน่าย ติดตัง้ ซ่อมแซม ดัดแปลง ดําเนินการทดสอบ เครื่องจกัร 

เครื่องกล เครื่องมอื อุปกรณ์ไฟฟ้า แผงโซลาร์เซลล์ ระบบโครงสรา้งและอุปกรณ์จบัยดึแผงโซลาร์เซลล์

เข้ากับพื้นผวิ กังหนัลมผลิตไฟฟ้า ใบพดักงัหนัลมผลิตไฟฟ้า ชุดแกนหมุนใบพดักังหนัลมผลติไฟฟ้า  

ชุดห้องเครื่องสําหรบักงัหนัลมผลติไฟฟ้า โครงสร้างฐานรากและส่วนเชื่อมต่อระหว่างฐานรากกับเสา

กงัหนัลมผลติไฟฟ้า โครงสรา้งเสากงัหนัลมผลติไฟฟ้า ตูร้วบรวมสายไฟและอุปกรณ์ป้องกนัสาํหรบัระบบ

โซลาร์เซลล์และสําหรบัระบบกงัหนัลมผลติไฟฟ้า อินเวอร์เตอร์สําหรบัการแปลงไฟฟ้ากระแสตรงเป็น

ไฟฟ้ากระแสสลบั แบตเตอรีก่กัเกบ็พลงังานไฟฟ้า ทรานสฟอรม์เมอร ์หมอ้แปลงไฟฟ้า สายไฟฟ้าแรงดนั

สงูและสายไฟฟ้าแรงดนัตํ่า เสาไฟฟ้า ระบบตรวจสอบควบคุมสัง่การดแูลและเกบ็รวบรวมขอ้มลูระยะไกล

สําหรบักระบวนการทํางานในอุตสาหกรรมไฟฟ้า อุปกรณ์สวติช์เกียร์ รวมถึงวสัดุ อุปกรณ์ ส่วนประกอบ

ต่าง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัสิง่ดงักล่าว 

(33) ประกอบกจิการจาํหน่าย และใหบ้รกิารการบํารุงรกัษาระยะยาว รวมถงึการรบัประกนัคุณภาพ เครื่องจกัร 

เครื่องกล เครื่องมอื อุปกรณ์ไฟฟ้า แผงโซลาร์เซลล์ ระบบโครงสรา้งและอุปกรณ์จบัยดึแผงโซลาร์เซลล์

เข้ากับพื้นผวิ กังหนัลมผลิตไฟฟ้า ใบพดักงัหนัลมผลิตไฟฟ้า ชุดแกนหมุนใบพดักังหนัลมผลติไฟฟ้า  

ชุดห้องเครื่องสําหรบักงัหนัลมผลติไฟฟ้า โครงสร้างฐานรากและส่วนเชื่อมต่อระหว่างฐานรากกับเสา

กงัหนัลมผลติไฟฟ้า โครงสรา้งเสากงัหนัลมผลติไฟฟ้า ตูร้วบรวมสายไฟและอุปกรณ์ป้องกนัสาํหรบัระบบ

โซลาร์เซลล์และสําหรบัระบบกงัหนัลมผลติไฟฟ้า อินเวอร์เตอร์สําหรบัการแปลงไฟฟ้ากระแสตรงเป็น

ไฟฟ้ากระแสสลบั แบตเตอรีก่กัเกบ็พลงังานไฟฟ้า ทรานสฟอรม์เมอร ์หมอ้แปลงไฟฟ้า สายไฟฟ้าแรงดนั

สงูและสายไฟฟ้าแรงดนัตํ่า เสาไฟฟ้า ระบบตรวจสอบควบคุมสัง่การดแูลและเกบ็รวบรวมขอ้มลูระยะไกล

สําหรบักระบวนการทํางานในอุตสาหกรรมไฟฟ้า อุปกรณ์สวติช์เกียร์ รวมถึงวสัดุ อุปกรณ์ ส่วนประกอบ

ต่าง ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัสิง่ดงักล่าว 

(34) ประกอบกิจการเป็นที่ปรกึษาและให้คําแนะนําทางวศิวกรรม สถาปัตยกรรม บญัช ีการเงนิ การตลาด 

การประชาสมัพนัธ ์ธุรกจิใด ๆ และปัญหาดา้นการบรหิารงานอุตสาหกรรม พาณิชยกรรม รวมทัง้ปัญหา

การผลติ การตลาด และเทคนิค และปัญหาอุตสาหกรรมหรอืปัญหาดา้นอื่นใดทีเ่กี่ยวขอ้ง ตลอดจนการ

จัดทําและการศึกษาความเ ป็นไปได้  การออกแบบ การออกใบรับรองมาตรฐานทุกด้าน  

การให้บริการงานวิจัย วิเคราะห์ จัดเก็บ รวบรวม จัดทํา จัดพิมพ์ และเผยแพร่ สถิติข้อมูลในทาง

อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม การผลติ การเงนิ การตลาด ขอ้มูลเทคนิค รวมทัง้วเิคราะห์ และประเมนิผล

ในการดาํเนินธุรกจิ 

(35) ประกอบธุรกจิรบัเป็นผูจ้ดัการ และดูแลผลประโยชน์ เกบ็ผลประโยชน์ และจดัการทรพัย์สนิใหแ้ก่บุคคล 

คณะบุคคล หรอืนิตบิุคคลใด ๆ (ยกเวน้กจิการทีป่รกึษาการลงทุนและกจิการจดัการลงทุน) รวมตลอดถงึ



 
 
CPT Drives and Power Public Company Limited 
  

 

26 
 

www.CPTthailand.com 
   Professional for Drives and Power 

การจดัการผลประโยชน์ เกบ็รกัษาและเกบ็ผลประโยชน์ในการจดัการทรพัย์สนิของบุคคล หรอืนิตบิุคคล 

ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ 

(36) ดาํเนินการตดิต่อกบักระทรวง ทบวง กรม หน่วยราชการ เทศบาลหรอืราชการส่วนทอ้งถิน่ รฐัวสิาหกจิ 

เจา้พนักงานหรอืเจา้หน้าทีใ่ด ๆ ทัง้ภายในและภายนอกประเทศ เพื่อทีจ่ะไดม้าซึ่งการจดทะเบยีน สทิธ ิ

กรรมสทิธิ ์ใบอนุญาต สทิธใินเครื่องหมายการคา้ อุตสาหกรรมสมบตั ิลขิสทิธิ ์สทิธบิตัร สมัปทาน หรอื

ผลประโยชน์ใด ๆ ซึ่งจําเป็นต่อการดําเนินธุรกิจของบริษัท หรือซึ่งบริษัทเห็นว่าเหมาะสมหรือพึง

ปรารถนาทีจ่ะไดม้า และเพื่อทีจ่ะดําเนินการบรหิาร หรอืปฏบิตัติามซึ่งสทิธสิมัปทาน หรอืผลประโยชน์

ดงักล่าวนัน้ 

(37) เขา้เป็นโจทกร์อ้งทุกข ์หรอืดาํเนินการตามกระบวนพจิารณาใด ๆ ในนามของบรษิทั ขอใหป้ล่อยชัว่คราว

กรรมการ พนักงาน หรือลูกจ้างที่ถูกดําเนินคดีอาญาในข้อหาเกี่ยวกับการปฏิบตัิหน้าที่ให้แก่บริษัท 

ตลอดจนดําเนินการฟ้องรอ้ง และป้องกนัคดใีนศาลแห่งประเทศไทย และศาลในต่างประเทศ รวมถงึเขา้

ร่วมในกระบวนการอนุญาโตตุลาการ การประนีประนอมยอมความ การจดัทาํขอ้ตกลง หรอืแผนการใด ๆ 

และดําเนินการอื่นใดที่เห็นสมควรเพื่อประโยชน์และความสะดวกในการปกป้องรกัษาสทิธขิองบริษัท 

พรอ้มทัง้แต่งตัง้ทนายความ ผูแ้ทน หรอืบุคคลใด ๆ เพื่อการดงักล่าว 

รวมทัง้แกไ้ขหนังสอืบรคิณหส์นธขิองบรษิทั ขอ้ 3. (วตัถุประสงค)์ เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการแก้ไขเพิม่เตมิวตัถปุระสงค์

ของบรษิทัดงักล่าว โดยมรีายละเอยีด ดงัต่อไปน้ี 

จากเดิม “ขอ้ 3. วตัถุประสงคข์องบรษิทั มจีาํนวน 31 ขอ้”  

แก้ไขเป็น “ขอ้ 3. วตัถุประสงคข์องบรษิทั มจีาํนวน 37 ขอ้”  

ทัง้น้ี ภายหลงัจากการแก้ไขเพิม่เตมิวตัถุประสงค์ของบรษิทัในครัง้น้ี วตัถุประสงค์ของบรษิทัจะเป็นไปตามร่าง

วตัถุประสงค์ของบรษิทั ฉบบัแก้ไขเพิม่เตมิ โดยมรีายละเอยีดปรากฏตาม สิง่ทีส่่งมาด้วย 4 ทีไ่ดจ้ดัส่งใหแ้ก่ 

ผูถ้อืหุน้พรอ้มกบัหนังสอืเชญิประชุมในครัง้น้ีแลว้ 

นอกจากน้ี คณะกรรมการบรษิทัเหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจําปี 2569 พจิารณาอนุมตัใิห้

คณะกรรมการบรษิทั และ/หรอืบุคคลทีค่ณะกรรมการบรษิทัมอบหมายมอํีานาจลงนามในคําขอ หรอืเอกสารใด ๆ 

ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการจดทะเบยีนแกไ้ขเพิม่เตมิวตัถุประสงคข์องบรษิทั และการแกไ้ขหนังสอืบรคิณหส์นธขิองบรษิทั 

รวมทัง้การยื่นคําขอจดทะเบยีนต่อกรมพฒันาธุรกจิการคา้ กระทรวงพาณิชย์ ตลอดจนการแก้ไขเพิม่เตมิหรอื

เปลี่ยนแปลงคําขอ หรอืขอ้ความในเอกสารทีเ่กี ่ยวขอ้งกบัการจดทะเบยีนดงักล่าว รวมทัง้ใหม้อีํานาจ

ดําเนินการใด ๆ ทีจ่าํเป็นและเหมาะสม เพื่อใหก้ารดาํเนินการดงักล่าวเป็นไปโดยถูกตอ้งตามกฎหมาย ระเบยีบ 
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ขอ้บงัคบั และเป็นไปตามคําแนะนําหรอืคําสัง่ของนายทะเบยีนหรอืเจา้หน้าทีข่องหน่วยงานราชการทีเ่กีย่วขอ้ง 

เพื่อใหก้ารจดทะเบยีนดงักล่าวเสรจ็สมบูรณ์ 

จากนัน้ ผูด้าํเนินการประชุมไดส้อบถามว่า มที่านผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะท่านใด มขีอ้สอบถามหรอืประสงค์

จะแสดงความคิดเห็นอย่างใดหรือไม่ เมื่อไม่มีผู้ซักถามหรือแสดงความคิดเห็นใด ๆ ผู้ดําเนินการประชุม  

จงึขอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาอนุมตักิารแก้ไขเพิม่เตมิวตัถุประสงค์ของบรษิทั และการแก้ไขหนังสอืบรคิณห์สนธิ

ของบรษิทั ขอ้ 3. (วตัถุประสงค)์ เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการแกไ้ขเพิม่เตมิวตัถุประสงคข์องบรษิทั 

การพจิารณาวาระน้ีตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสี ่(3/4) ของจาํนวนเสยีงทัง้หมดของ

ผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน โดยนับผูท้ีง่ดออกเสยีงเป็นฐานในการนับคะแนน 

มติท่ีประชุม : อนุมติัการแก้ไขเพ่ิมเติมวตัถปุระสงค์ของบริษทั และการแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิของบริษทั 

ข้อ 3. (วัตถุประสงค์)  เพื่อให้สอดคล้องกับการแก้ไขเพ่ิมเติมวัตถุประสงค์ของบริษัท  

โดยมรีายละเอียดตามท่ีเสนอทุกประการ ด้วยคะแนนเสียง ดงัน้ี  

ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เหน็ดว้ย 701,887,600 100.0000 

ไม่เหน็ดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสยีง 0 0.0000 

รวม 701,887,600 100.0000 

* นับผูท้ีง่ดออกเสยีงเป็นฐานในการนับคะแนน 

หมายเหตุ : ในวาระน้ีไม่มผีูถ้อืหุน้ และ/หรอืผูร้บัมอบฉนัทะ เขา้ร่วมประชุมเพิม่เตมิ 

วาระท่ี 9 พิจารณาอนุมติัการแก้ไขเปล่ียนแปลงตราประทบัของบริษทั และการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบงัคบัของบริษทั 

เพื่อให้สอดคล้องกบัการแก้ไขเปล่ียนแปลงตราประทบัของบริษทั 

ประธานฯ ไดม้อบหมายใหผู้ด้าํเนินการประชุม นําเสนอรายละเอยีดในวาระน้ี 

ผู้ดําเนินการประชุมได้รายงานให้ที่ประชุมทราบว่า เพื่อให้สอดคล้องกับการแก้ไขตราสญัลกัษณ์ของบรษิัท 

(Logo) บรษิทัจงึมคีวามประสงคท์ีจ่ะแกไ้ขเปลีย่นแปลงตราประทบัของบรษิทั รวมทัง้แกไ้ขเพิม่เตมิขอ้บงัคบัของบรษิทั 

ขอ้ที ่75 เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการแกไ้ขเปลีย่นแปลงตราประทบัของบรษิทัดงักล่าว  



 
 
CPT Drives and Power Public Company Limited 
  

 

28 
 

www.CPTthailand.com 
   Professional for Drives and Power 

ทัง้น้ี ขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ที ่75 ไดกํ้าหนดลกัษณะตราประทบัของบรษิทัไวโ้ดยชดัเจน ดงันัน้ เมื่อมกีารแกไ้ข

เปลี่ยนแปลงตราประทบัของบรษิทั จงึมคีวามจาํเป็นต้องแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้ความในขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ที ่75 

เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัตราประทบัใหม่ของบรษิทั โดยมรีายละเอยีดดงัน้ี 

ตราประทบัเดิม 

 

 

ตราประทบัใหม่ 

 

 

นอกจากน้ี คณะกรรมการบรษิทัเหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจําปี 2569 พจิารณาอนุมตัใิห้

คณะกรรมการบรษิทั และ/หรอืบุคคลทีค่ณะกรรมการบรษิทัมอบหมายมอํีานาจลงนามในคําขอ หรอืเอกสารใด ๆ 

ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการจดทะเบยีนแกไ้ขเปลีย่นแปลงตราประทบัของบรษิทั และการแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้บงัคบัของบรษิทั 

รวมทัง้การยื่นคําขอจดทะเบยีนต่อกรมพฒันาธุรกจิการคา้ กระทรวงพาณิชย์ ตลอดจนการแก้ไขเพิม่เตมิหรอื

เปลีย่นแปลงคําขอ หรอืขอ้ความในเอกสารทีเ่กีย่วขอ้งกบัการจดทะเบยีนดงักล่าว รวมทัง้ใหม้อํีานาจดาํเนินการใด ๆ 

ทีจ่ําเป็นและเหมาะสม เพื่อใหก้ารดําเนินการดงักล่าวเป็นไปโดยถูกต้องตามกฎหมาย ระเบยีบ ขอ้บงัคบั และ

เป็นไปตามคําแนะนําหรือคําสัง่ของนายทะเบียนหรือเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง  

เพื่อใหก้ารจดทะเบยีนดงักล่าวเสรจ็สมบูรณ์ 

จากนัน้ ผูด้าํเนินการประชุมไดส้อบถามว่า มที่านผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะท่านใด มขีอ้สอบถามหรอืประสงค์

จะแสดงความคิดเห็นอย่างใดหรือไม่ เมื่อไม่มีผู้ซักถามหรือแสดงความคิดเห็นใด ๆ ผู้ดําเนินการประชุม  

จงึขอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาอนุมตักิารแก้ไขเปลี่ยนแปลงตราประทบัของบรษิทั และการแก้ไขเพิม่เตมิขอ้บงัคบั

ของบรษิทั เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการแกไ้ขเปลีย่นแปลงตราประทบัของบรษิทั 

การพจิารณาวาระน้ีตอ้งไดร้บัการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสี ่(3/4) ของจาํนวนเสยีงทัง้หมดของ

ผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน โดยนับผูท้ีง่ดออกเสยีงเป็นฐานในการนับคะแนน 

มติท่ีประชุม : อนุมติัการแก้ไขเปล่ียนแปลงตราประทบัของบริษทั และการแก้ไขเพ่ิมเติมข้อบงัคบัของบริษัท 

เพื่อให้สอดคล้องกบัการแก้ไขเปล่ียนแปลงตราประทบัของบริษทั โดยมีรายละเอียดตามท่ีเสนอ

ทุกประการ ด้วยคะแนนเสียง ดงัน้ี  
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ผู้ถือหุ้น จาํนวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 

เหน็ดว้ย 701,887,600 100.0000 

ไม่เหน็ดว้ย 0 0.0000 

งดออกเสยีง 0 0.0000 

รวม 701,887,600 100.0000 

* นับผูท้ีง่ดออกเสยีงเป็นฐานในการนับคะแนน 

วาระท่ี 10 พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหก้บัผูถ้อืหุน้ หรอืผูร้บัมอบฉนัทะเสนอเรื่องอื่น ๆ ใหท้ีป่ระชุมพจิารณา โดยผูถ้อืหุน้ซึง่

มหีุน้นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหน่ึงในสาม (1/3) ของจํานวนหุน้ทีจ่าํหน่ายไดท้ัง้หมด จะขอใหท้ีป่ระชุมพจิารณา

เรื่องอื่นนอกจากทีกํ่าหนดไวใ้นหนังสอืเชญิประชุมอกีได ้

อย่างไรกต็าม ไม่มผีูถ้อืหุน้ และผูร้บัมอบฉนัทะท่านใดเสนอเรื่องอื่น ๆ เพื่อพจิารณาแลว้ ประธานฯ ไดแ้จง้ใหท้ี่

ประชุมทราบว่าการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจําปี 2569 ไดด้ําเนินการประชุมครบทุกระเบยีบวาระการประชุม

ทีกํ่าหนดไวใ้นหนังสอืเชญิประชุมแลว้ 

จากนัน้ ผูด้าํเนินการประชุมไดส้อบถามว่า มที่านผูถ้อืหุน้ หรอืผูร้บัมอบฉนัทะท่านใด มขีอ้สอบถามหรอืประสงค์

จะแสดงความคดิเหน็เพิม่เตมิหรอืไม่   

ผู้ดาํเนินการประชุมแจ้งต่อท่ีประชุมว่า มีผู้ถือหุ้นและผู้รบัมอบฉันทะสอบถามและแสดงความคิดเหน็

ในประเดน็ต่าง ๆ สรปุได้ ดงัน้ี 

นางสาวชนาธิป วิทยากูล อาสาพิทักษ์สิทธิผู้ถือหุ้น ผู้ร ับมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย  

สอบถามคาํถามล่วงหน้า ดงัน้ี 

คําถาม : อ้างอิงจากรายงานการประชุมวิสามญัผู้ถือหุ้น ครัง้ที่ 1/2568 เกี่ยวกับการแก้ไขวตัถุประสงค์ของ

บริษัท ข้อที่ 23 ซึ่งครอบคลุมการประกอบธุรกิจศูนย์ข้อมูล โดยสอบถามถึงแผนการลงทุนในช่วง 1–2 ปี

ขา้งหน้า รวมถงึจุดแขง็ หรอืเทคโนโลยทีีบ่รษิทัใชใ้นการแขง่ขนัในธุรกจิดงักล่าว 

ผู้ ดํ า เ นิ นการปร ะชุ ม ได้ เ รีย น เชิญ นายม นต์ชัย  ธัญธ เนส  กร รมการ  และกรรมการผู้ จ ัด ก า ร  

(ฝ่ายขายและวศิวกรรม) เป็นผูช้ีแ้จงต่อทีป่ระชุม 
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นายมนต์ชยั ธญัธเนส ชี้แจงว่า บรษิทัไม่มนีโยบายลงทุนในธุรกจิศูนย์ขอ้มลู ในลกัษณะเป็นผูล้งทุน (Investor) 

หรอืผูพ้ฒันาโครงการ (Developer) โดยตรง อย่างไรกต็าม บรษิทัมแีนวทางเขา้ร่วมโครงการดงักล่าวในฐานะ

ผู้ร ับเหมาแบบครบวงจร (Engineering, Procurement, and Construction: EPC) และ/หรือผู้ให้บริการด้าน

ระบบไฟฟ้า (Electrical System Provider) 

ทัง้น้ี จุดแขง็ของบรษิทัอยู่ทีค่วามเชีย่วชาญดา้นการออกแบบและก่อสรา้งระบบไฟฟ้า โดยเฉพาะสถานีไฟฟ้าย่อย 

(Substation) ซึ่งเป็นองค์ประกอบสําคญัของโครงการศูนย์ขอ้มูล รวมถงึความสามารถในการพฒันาและตดิตัง้

ระบบไฟฟ้ากําลงั (Electrical Power System) ทีม่คีวามซบัซอ้น 

นอกจากน้ี บรษิัทมคีวามร่วมมอืกบัพนัธมติรทางธุรกิจระดบัสากล ซึ่งมคีวามเชี่ยวชาญด้านเทคโนโลยีและ 

โซลูชนัสาํหรบัศูนยข์อ้มลู อนัเป็นปัจจยัสนับสนุนในการพฒันาศกัยภาพ และเพิม่โอกาสในการเขา้ร่วมโครงการ

ดงักล่าว โดยบริษัทอยู่ระหว่างการติดตาม และพิจารณาโอกาสทางธุรกิจในลกัษณะดงักล่าวอย่างต่อเน่ือง 

ภายใตก้รอบการบรหิารความเสีย่ง และความเหมาะสมทางธุรกจิ 

นางศรินิดา ธนาวศิรุต ผู้ถือหุ้นที่เขา้ร่วมประชุมด้วยตนเอง ได้แสดงความชื่นชมต่อคณะผู้บรหิารที่สามารถ

ดาํเนินงานไดต้ามเป้าหมายในปี 2568 และสอบถามคาํถาม ดงัน้ี 

คําถาม : สอบถามเกี่ยวกบัแนวโน้มและการดําเนินงานของบรษิัทในปี 2569 ต่อที่ประชุม โดยมคีําถาม ดงัน้ี 

1. แนวทางเป้าหมายรายได ้การเตบิโต และอตัราการทาํกําไรในปี 2569 ของบรษิทัเป็นอย่างไร 

ผู้ดําเนินการประชุมได้เรียนเชิญนายอุดมเดช ศรีมาเสริม กรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  

เป็นผูช้ีแ้จงต่อทีป่ระชุม 

นายอุดมเดช ศรีมาเสริม ชี้แจงว่า เป้าหมายการดําเนินงานในปี 2569 ประกอบด้วย 3 ประเด็นหลกั ได้แก่ 

รายได ้การเตบิโต และความสามารถในการทาํกําไร โดยบรษิทัไดกํ้าหนดแนวทางการขบัเคลื่อนผ่านการเสรมิ

ความแขง็แกร่งในทุกกลุ่มธุรกจิหลกั (Business Units) ดงัน้ี 

• ธุรกจิโครงการ (Project Business): บรษิทัมแีนวทางเขา้ร่วมประมูลโครงการอย่างเชงิรุกมากขึน้ โดยเน้น

ทัง้ดา้นคุณภาพ และความสามารถในการแข่งขนัดา้นราคา โดยเฉพาะในอุตสาหกรรมทีม่แีนวโน้มเตบิโต 

เช่น ศูนย์ข้อมูล พลงังานหมุนเวียน และอุตสาหกรรมที่เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีข ัน้สูง ซึ่งโครงการใน

ลกัษณะดงักล่าวมมีลูค่าสงู และเป็นปัจจยัสนับสนุนการเตบิโตของรายไดข้องบรษิทั 

• ธุรกิจผลติและติดตัง้ตู้ควบคุมไฟฟ้า (Electrical Control Cabinet Manufacturing and Installation Business): 

บรษิทัได้ปรบัปรุงโครงสร้างต้นทุน และพฒันาโซลูชนั เพื่อให้ตอบโจทย์ความต้องการของลูกค้ามากขึน้ 

และเพื่อเพิม่ขดีความสามารถในการแข่งขนัในตลาดที่มกีารแข่งขนัสูง โดยมเีป้าหมายในการรกัษาฐาน

ลูกคา้ และส่วนแบ่งทางการตลาด 
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• ธุรกจิบรกิาร (Service Business): บรษิทัไดด้าํเนินการปรบัโครงสรา้งการดําเนินงาน เพื่อเพิม่ศกัยภาพใน

การเตบิโต โดยมุ่งขยายฐานลูกคา้ไปยงัอุตสาหกรรมอื่นเพิม่เตมิ (Non-Sugar Segment) เพื่อลดการพึง่พงิ

ลูกคา้ในบางกลุ่มอุตสาหกรรม และเพิม่โอกาสในการสรา้งรายไดอ้ย่างต่อเน่ือง 

• การขยายธุรกจิต่างประเทศ (International Business Expansion): บรษิทัมแีนวทางดําเนินงานผ่านความ

ร่วมมอืกบัพนัธมติรทางธุรกิจ โดยอยู่ระหว่างการผลกัดนัโอกาสในการขยายฐานรายได้ในต่างประเทศ 

รวมถงึการพฒันาธุรกจิใหม ่เช่น งานบรกิารทีป่รกึษา (Advisory) และธุรกจิการคา้ (Trading) 

สําหรบัเป้าหมายการเตบิโต บรษิทัมุ่งเน้นการเตบิโตอย่างตอ่เน่ือง ภายใต้การบรหิารความเสีย่งจากปัจจยัทาง

เศรษฐกจิและภายนอกอย่างรอบคอบ  

ในด้านความสามารถในการทํากําไร บรษิัทสามารถปรบัอตัรากําไรขัน้ต้นเพิ่มขึ้นจากประมาณร้อยละ 19  

เป็นร้อยละ 22 ในปีที่ผ่านมา โดยธุรกจิโครงการยงัคงมอีตัรากําไรในระดบัทีเ่หมาะสม จากการบรหิารต้นทุน

และการออกแบบงานอย่างมีประสิทธิภาพ ทัง้น้ี บริษัทมีแนวทางรกัษาระดบัอัตรากําไรให้อยู่ในกรอบที่

เหมาะสม แมต้อ้งเผชญิการแขง่ขนัดา้นราคาทีเ่พิม่ขึน้ 

สําหรับธุรกิจผลิตตู้ควบคุมไฟฟ้า แม้อัตรากําไรอยู่ในระดับไม่สูง เน่ืองจากการแข่งขนั แต่มีความสําคญั 

เชงิกลยุทธใ์นการสรา้งโอกาสต่อยอดไปสู่ธุรกจิบรกิารซ่อมบํารุง ซึง่มอีตัรากําไรในระดบัทีส่งูกว่า 

ทัง้น้ี บรษิทัใหค้วามสําคญักบัการรกัษาสมดุลระหว่างการเตบิโตของรายได ้และความสามารถในการทํากําไร 

โดยมุ่งเน้นการดาํเนินงานอย่างมปีระสทิธภิาพและรอบคอบภายใตส้ภาวะเศรษฐกจิทีม่คีวามไม่แน่นอน 

โดยภาพรวม บรษิทัคาดว่าจะสามารถรกัษาระดบัความสามารถในการทาํกําไรในระดบัทีเ่หมาะสมใกล้เคยีงกบั

ค่าเฉลี่ยที่ผ่านมา พร้อมทัง้มุ่งบริหารจดัการความเสี่ยงอย่างรอบคอบ เพื่อสนับสนุนการเติบโตอย่างมัน่คง 

และยัง่ยนืในระยะยาว 

คําถาม : 2. ลูกหน้ีการค้าที่มอีายุเกิน 12 เดอืน จากหน่วยงานรฐัวสิาหกิจรายหน่ึง บรษิัทได้รบัชําระแล้วครบ

จาํนวนหรอืไม่ และเป็นจาํนวนเท่าใด 

ผูด้าํเนินการประชุมไดเ้รยีนเชญินางสาวณฐมน ธญับวรจนิดา ผูจ้ดัการการเงนิอาวุโส เป็นผูช้ีแ้จงต่อทีป่ระชุม 

นางสาวณฐมน ธญับวรจนิดา ชี้แจงว่า สาํหรบัลูกหน้ีการคา้กลุ่มรฐัวสิาหกจิดงักล่าว ปัจจุบนับรษิทัไดร้บัชาํระแลว้

ประมาณรอ้ยละ 70 ของยอดคงคา้ง และส่วนทีเ่หลอืบรษิทัไดร้บัการยนืยนัจากลูกคา้ว่าจะชาํระภายในปี 2569 

คําถาม : 3. ขอ้เสนอใหบ้รษิทั พจิารณาจดัใหม้กีารใหข้อ้มูลแก่นักลงทุน และผูถ้อืหุน้ผ่านช่องทางการประชุม

แถลงผลประกอบการ (Earnings Call) ซึ่งจดัโดยตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เพื่อเพิม่ประสทิธภิาพใน

การสื่อสารขอ้มลู และเสรมิสรา้งความเชื่อมัน่แก่นักลงทุน 
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ผู้ดําเนินการประชุมได้เรียนเชิญนายอุดมเดช ศรีมาเสริม กรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  

เป็นผูช้ีแ้จงต่อทีป่ระชุม 

นายอุดมเดช ศรีมาเสริม ชี้แจงว่า บริษัทขอขอบคุณสําหรับข้อเสนอแนะดังกล่าว และจะนําไปพิจารณา  

โดยจะหารอืร่วมกบัหน่วยงานทีเ่กี่ยวขอ้ง อาท ิฝ่ายการตลาดและนักลงทุนสมัพนัธ์ (Investor Relations: IR) 

เพื่อดาํเนินการตามความเหมาะสม และความพรอ้มของบรษิทัต่อไป 

เมื่อไม่มผีูซ้กัถาม หรอืแสดงความคดิเหน็เพิม่เตมิ จงึเรยีนเชญิประธานฯ กล่าวปิดการประชุม 

ประธานฯ กล่าวขอบพระคุณผูถ้อืหุน้ทีส่ละเวลามาเขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจําปี 2569 ของบรษิทั

ในครัง้น้ี และขอปิดการประชุม  

ปิดประชุมเวลา 11.50 น. 

 

 

 

 

 

 

 (นายประพนัธ ์พชิยัวฒัน์โกมล) 

 ประธานทีป่ระชุม 

       

 

 (นางสาวผกามาศ ฉิมเลก็) 
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